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PHẦN THỨ NHẤT 

ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2020

I. Tình hình chung:

Bước sang năm 2020, nhu câu, sức mua tiêu dùng giảm do ảnh hưởng của Luật 
phòng chông tác hại của rượu bia có hiệu lực từ ngày 01/01/2020, Nghị định 
100/2019/NĐ-CP quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực giao thông 
đương bọ và đường săt đã có tác động mạnh đên hành vi sử dụng rượu bia của người 
tiêu dùng, cùng với ảnh hưởng từ dịch Covid - 19 gây tác động nghiêm trọng đến các 
ngành kinh tế, ảnh hưởng trực tiếp tới ngành thương mại, dịch vụ.

Những biến động của tình hình kinh tế, chính trị trên thể giới cùng với biến đổi 
lthi hạu, tlnen tai, dich bệnh, đã ảnh hưởng đên nguồn cung, giá cả các loại vật tư 
chính như malt, hoa houplon, bột mỳ, gạo ... .Ngay từ cuối năm 2020 và đầu năm 2021 
giá cả của malk, hoa houplon, gạo đã có biến động tăng cao.

về chính sách của Nhà nước: Thuế suất thuế tiêu thụ đặc biệt đối với ngành bia
duy trì ở mức cao 65%, chính sách hạn chế sử dụng bia và đồ uống có cồn một số
chính sách mới về tiền lương, bảo hiểm ... có ảnh hưởng lớn với chi phí sản xuất kinh 
doanh.

ỉ

Tình hình thị trường cạnh tranh ngày càng khốc liệt, nạn hàng nhái, hàng giả 
thương hiệu Bia Hà Nội và Bánh mỳ Ba lan đang diễn ra thường xuyên.



trước. inh hlnh ^  tiêt: Nhìn chung tr0ng năpi 2020 đối thuận lợi hơn năm

II. Kết quả hoạt động sản xuất kính doanh năm 2020:

1. Về sản xuất kinh doanh bia:

* ■ ”
2. v ề  sản M ất kinh doanh bánh m ỹ  và nườc „éng tính khiết:

- Sản xuất Bánh mỳ đạt 737 tấn bằnơ QK 700/ ^  K 1

O ù n g k ỳ n t a ; ! ^ h ấ , C g , i ĩ < “ c d u y M v à Í S  và 8 98,95%

nhiều lò b á T t ư r à ^ l t o 'r i ả ^ r g r ?  chậm d0.th' truờng m  khăn d° cố rát 
bán với giá rẻ. Ngoài rató  S t  t ó  V  ^ an’ các l0ại- ™

thị trường nen cítag ảnh Zlng đ in  sứctíêu th ̂  vớl mS đa dạng tranlỊ

hoạch'năTvà tòng lO T ^ ./c tù n g  t ỳ i â m ^ i s ”  đạt 0,275 triệu bẳng 87,64% Kế

3. Hiệu quả SXKD năm 2020:

Tông lợi nhuân trước thuế- 3 9Q8 A Ằ  1 ỉ

kỳ 2019. ông bằng 143,9 % kế hoạch và 81,3% cùng

đó:

'  w  I ! “  161 “ ệu đồng' siảm lai 50 cùng kỳ 2019 là “  tóng.

về bao H ; ổ Cha b L TOì H a ỉa b t  , H 4 w  L  ° j r  ,hẩf :  ^ ^  w
cùng kỳ). 0 “  441 triệu đồn« bàng 186% kê hoạch và 65,4%

Bánh mỳ lãi 380 triệu đồng bằne 11fi w  UẬ t , ,

giâm 1« 232 z l g  do s  «ut S í  5 I ° . cùng kỳ- Bánh raỳ

’ kU ết“  30 WệuđẰngđạt 152’5 '» “ ™ * * * * *  
xang dầuVS m  , ‘i g ' 4̂  đồng đa g ito  15 50 với <* 59.9 i  đồng do giá
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- Dịch vụ cho thuê tài sản lãi 1,405 tỷ đồng bằng 92,6% kế hoạch và 93 3% 
cùng kỳ 2019.

- Hoạt động tài chính lãi 742 triệu đồng bằng 135% kế hoạch và bằng 69 2% 
cùng kỳ.

- Nộp ngân sách 27,908 tỷ đồng đạt 108,9% kế hoạch và bằng 89,5% cùng kỳ .

- Mức chia cổ tức dự kiến: 8%

4. Công tác đầu tư x â y  dựng CO’ bản:

Thực hiện kế hoạch đầu tư trong năm 2020, trong đó có thực hiện cải tạo sửa chữa 
kho nguyên vật liệu, mua sắm bổ sung thiết bị máy móc sản xuất Bia và phương tiện 
xe ô tô vận tải.... đảm bảo vận hành khai thác tốt các thiết bị mới được đầu tư trong 
năm . Thực hiện tốt công tác sửa chữa, bảo dưỡng, kiểm định theo kế hoạch và quy 
định của hệ thông quản lý chất lượng. Tất cả các dự án trên được thực hiện kịp thời 
đap ưng yeu cau của sản xuât cả vê sô lượng và chất lượng của sản phẩm

Tổng mức đầu tư thực hiện: 4,162 tỷ đồng.

Trong đó:

- Xây lăp: 0,862 tỷ đồng (Gồm cải tạo sửa chữa kho NVL).

Máy móc thiết bị: 2,815 tỷ đồng (hệ thống máy rửa chiết Keg 2 lít và các thiết
bị sản xuất Bia).

- Phương tiện vận tải: 0,485 tỷ đồng ( Xe ô tô tải Hundai)

5. Công tác thị trường:

Tiêp tục tập trung đầu tư cho công tác thị trường nhằm mở rộng và phát triển
thị trường Bia hơi Hà Nội và Bia hơi địa phương. Tìm mọi biện pháp tháo gỡ khó khăn
mở rộng thị trường, thực hiện chính sách bán hàng linh hoạt, các chương trình khuyến 
mại hỗ trợ khách hàng.

Tiêp tục thực hiện sự chỉ đạo của Tổng Công ty về tăng cường công tác quản 
lý thị trường, thương hiệu, phân vùng lãnh thổ (Theo Hợp đồng litxăng)-

- Tăng cường kiểm tra đảm bảo chất lượng và vệ sinh an toàn thực phẩm các
quy định bán hàng do Tổng Công ty và Công ty đã đề ra.

6. Công tác quản lý:

Tiếp tục duy trì thực hiện Hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001:2015 22000’ 
2018, 14001-2015 và yêu cầu của Tổng Công ty.

Tiến hành rà soát sửa lại hệ thống định mức kinh tế kỹ thuật, đề xuất các biện 
phap nham giam chi phí chủ yêu như than, điện, nước
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- Do có sự thay đổi lớn chính sách thuế tiêu thu đặc biệt tác động lớn đến hoạt 
động sản xuât kinh doanh nên Công ty đã tổ chức họp bàn về sản xuẩtjđnh doanh 
biện pháp tháo gỡ những khó khăn và những biện phát triển mở rộng thị trường tiêủ 
thụ sản phâm, siết chặt quản lý, lập và duy trì kỷ cương kỷ luật lao động, các biện 
pháp thực hành tiêt kiệm, chống lãng phí trong sản xuất kinh doanh.

Mặc dù gặp rât nhiêu khó khăn trong việc ổn định sản xuất kinh doanh nhưng 
Công ty vân đảm bảo công ăn việc làm, thu nhập cho người lao động, giải quyết tiền 
lương, tiền trợ cấp cho CBCNV trong những tháng mùa đông có sản lượng thap, đảm 
bảo mức tiền lương tối thiểu theo quy định của Nhà nước, trả lương đung kỵ hạn 
không nợ đọng tiên lương, bảo hiểm, tiền thưởng của người lao động. Mức thu nhập 
bình quân đạt 6,097 triệu đồng/người/ tháng.

Phôi kêt hợp với Công đoàn vận động, tạo điều kiện ngưòi lao động hưởng 
ứng thực hiện các phong trào thi đua do Công đoàn và chính quyền phát động thực 
hiện tốt các chủ trương chính sách của Đảng và Nhà nước.

PHẦN THỨ HAI 

KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2021 VÀ GIẢI PHÁP THựC HIỆN

Công ty xác định những yểu tố bất lợi từ môi trường kinh doanh, sự thay đổi thất 
thường của thời tiết, ảnh hưởng của dịch bệnh, cũng như các quy định của Nhà nước 
vê hạn chế sử dụng bia rượu sẽ tiếp tục ảnh hưởng lớn đến hoạt động SXKD của Cong 
ty trong năm 2021. Trước những khó khăn nêu trên, Ban giám đốc công ty sẽ tăng 
cường công tác kiểm soát hoạt động SXKD của đơn vị, tối ưu hóa các nguôn lực nhằm 
ôn định sản xuất, tiêu thụ, triển khai các chương trình hỗ trợ chăm sóc khách hàng giư 
vững và phát triển thị trường.

Dựa trên những nhận định đánh giá kết quả SXKD năm 2020 dự báo tình hình 
năm 2021, Ban lãnh đạo Công ty xây dựng chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 
2021 và giải pháp thực hiện như sau:

1. Các chỉ tiêu kế hoạch SXKD năm 2021:

TT Chỉ tiêu Đơn vị TH 2020 KH2021
Tỷ lệ 

KH/CK 

(%)
1 Sản lượng tiêu thu

1.1 Bia hơi các loại Triệu lít 5,602 5,830 104,07%

- Bia hơi Hà Nội Triệu lít 4,068 4,100 100,79%
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TT Chỉ tiêu Đon vị TH2020 - KH2021
Tỷ lệ 

KH/CK

(%)

- Bia hơi Hà Nội - Nam 
Định Triệu lít 1,534 1,730 112,78%

1.2 Bánh mỳ Ba Lan 'T ' ÁTân 737 740 100,4%

1.3 Nước Lọc Triệu lít 0,275 0,28 ' 101,7%

2 Tổng doanh thu thuần Tỷ đồng 56,305 58,592 104,06%
3 Nộp ngân sách Tỷ đồng 27,659 28,841 104,27%
4 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 3,298 2,295 69,59%
5 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 2,808 1,836 65,38%
6 Mức chia cổ tức: 6% «

2. Các giải pháp chủ yếu:

• Tập trung xây dựng quản lý thương hiệu bia hơi Hà Nội, Bánh mỳ Ba lan, tăng 
cường quản lý chất lượng sản phẩm theo hệ thống quản lý chất lượng ISO và hê thong 
quản lý chât lượng của Tổng công ty

u " Í f i tác đầu tư XDCB: Năm 2021 d0 tình hình có nhiều khó khăn nên Công 
ty hạn chê đâu tư và chỉ bổ sung đầu tư 01 máy chiết Keg 100-120Keg/h 01 máy
thanh trùng chai Pet và xây 01 lò Bánh mỳ thử nghiệm, tạm thời lùi việc đầu tư he

thT g a p  tự~ động tank lên men đồng thời tăng cườns  công tác quản lý sử dụng và sửa 
chữa bảo dưỡng máy móc thiết bị, theo quy định của hệ thông quản lý chất lượng.

- Quản lý sản xuất kinh doanh:

^  Tiếp tục duy trì và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 
9001:2015 và 22000 : 2018 , 14001-2015 của Tổng Công ty.

, thực. hiện chính sách tiết kiệm: Tập trung công tác tiết kiệm vào 

I\ ữnf - ? i phl chính nhu điện’ than’ nước’ chi phl sử dụng m^y móc thiết bị nhưng chi
p tỷ trọng ca° tr0ng giá thành như nêuyẻn’ vật liệu, than, điện, nước, chi phí
sửa chữa máy móc thiết bị.

u:* ^  Thực hiện kế, h0f h đ^U tư theo đúng quy định’ đảm bảo chất lượng, tiến độ
hiệu quả. Thực hiện tốt kế hoạch sửa chữa và bảo dưỡng định kỳ theo kế hoạch.

- Công tác quản lý lao động:
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^  Rà soát lại định biên, định mức lao động tại các đơn vị bộ phận, có kế hoach 
tuyên dụng, đào tạo lao động. Thực hiện kể hoạch lao động tiền lương theo chỉ đạo của 
HĐQT, tiêp tục thực hiện giao khoán quỹ tiền lương theo công việc

s  Có biện pháp nâng cao năng suất, chất lượng lao động của từng đơn vi. Rà 
soát việc thực hiện khoán tiền lưomg sản phẩm đến từng đơn VỊ đúng quy định. Thực
hiện hệ thông thang bảng lương mới và chế độ bảo hiểm theo luật Lao động luật Bảo 
hiêm. '

^  Duj  “  ‘ốt việc thựC hiện nội quy’ kỷ luật lao độns  tăns  ou™g Việc kiểm tra 
giám sát việc chấp hành nội quy lao động, quy định bão hộ an toàn lao động, thực hiện 
nghi em túc chê độ thưởng phạt hàng tháng

^  Tăng cường giáo dục nâng cao ý thức ký luật, trách nhiệm, tiết kiệm tronR 
công việc cùa mỗi cán bộ công nhàn viên. Tổ chức các khóa học vê ISO ân toàn vệ 
sinh lao động, phòng chống cháy nồ, khám sức khỏe định kỳ ...

- về công tác thị trường:

, ,  ^  Tiếp tục tập trung dầu tư cho công tác thị trường nhằm mớ rộng và phát triển

*  ! ! ! n!  H? Nội Và,Bịa hơi HN‘ NĐ' Nắm bắt kịp thời *“ !> Mnh thị trường]
các yêu câu của khách hàng để có biện pháp tháo gỡ.

K 'í J i0p ' r . thực, h!ện sự chỉ đạo của Tồn« Công «y về tăng cường công tác quản 
ý thị trường, thương hiệu, phân vùng lãnh thổ (Theo Hợp đồng litxăng mới)-

„„ kỉT  tra đảm bả0 chất lượng và vệ sinh và m  toàn thvc phẩm, cácquy định bán hàng do Tổng Công ty và Công ty đã đề ra.

, . ™ n đỹ ,  *à Bá0 cá0 của Ban Gtóm đốc đánh giá hoạt động sàn xuất kinh
doanh năm 2020 kế hoạch năm 2021, kính trình ĐHĐCĐ xem xét thông qua.

Trân trọng!

g i á m  đ ố c

/ / Í ' / cớng ’ yX^ ^ ỉá m  đốc



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nam Định, ngày 2 ^  tháng .ữ.f năm 2021

BÁO CÁO CỦA BAN KIẺM SOÁT

(Trình bày tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2021)

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thưòng niên năm 2021

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được quốc hội nước cộng hòa xã 
hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;

Căn cứ điều lệ tổ chức hoạt động Công ty Cổ phần Bia Hà nội - Nam định- > - '7 ?

Căn cứ quyết định Đại hội đồng c ổ  đông thường niên năm 2020 • N
-*

Căn cứ Báo cáo kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2020 của công ty TNHH Dịch ■ 
vụ tư vấn Tài chính kế toán và Kiểm Toán Nam Việí (AASCN) ' \  •. V

Ban Kiểm soát xin báo cáo trước Đại Hội c ổ  đông thường niên năm 2021 về 
kêt quả kiểm tra giám sát các hoạt động nàm 2020 của Công ty cổ phần Bia Hà Nội - 
Nam Định như sau:

I/ Hoạt động của Ban Kiểm soát trong năm 2020:

Các thành viên ban kiểm soát trong năm 2020 bao gồm:

1. Bà: Nguyễn Thị Thanh -Trưởng ban

2. Bà: Lê Thị Phương Lan - Kiểm soát viên

3. Ong: Phạm Mạnh Toàn - Kiểm soát viên

Năm 2020, Ban Kiểm soát đã tham gia các cuộc họp của Hội đồng quản trị. Tại 
các cuộc họp, Ban kiểm soát đã tham gia ý kiến đóng góp với Hội đồng quản trị Ban 
giám đôc vê các chủ trương, kế hoạch, thực hiện sản xuất kinh doanh, tài chính việc 
tuân thủ các qui định về công bố các thông tin của công ty theo quy định của pháp luật

II. Kết quả hoạt động:

1/ Báo cáo thẩm định Báo cáo tài chính năm 2020.

Báo cáo tài chính năm 2020 của Công ty Cp Bia Hà Nội - Nam Định đã được 
Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán Nam việt tiến hành kiểm 
toán theo đúng các chuẩn mực kế toán Việt Nam.
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Qua thẩm tra báo cáo và xem xét các tài liệu liên quan, Ban Kiểm soát nhận thấy: Báo 
cáo tài chính năm 2020 đã phản ánh trung thực hợp lý trên khía cạnh trọng yeu tình 
hình tài chính của Công ty tại ngày 31/12/2020, cũng như kết quả hoạt động kinh 
doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày phù hợp 
VƠI chuan mực ke toán, Chê độ Kê toán Doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp 
lý có liên quan đến lập và trình bày Báo cáo tài chính.

Cong ty đa thực hiẹn lập các Báo cáo tài chính quý đây đủ, đáp ứng được các 
nội dung cũng như mẫu biểu theo chế độ quy định.

Ban kiêm soát nhất trí với số liệu báo cáo tài chính năm 2020 đã được kiểm toán
của công ty. Dưới đây xin trình bầy tóm tát một số chỉ tiêu tài chính chủ yếu năm 2020 
như sau;

Tổng tài sản: 38.817.634.365 đồng

- Tài sản dài hạn 21.332.319.266 đồng

- Tài sản ngắn hạn 17.485.315.099 đồng

Tổng nguồn vốn: 38.817.634.365 đồng

- Nợ phải trả 12.458.779.740 đồng

- Vốn chủ sở hữu 26.358.854.625 đồng

Kết quả kinh doanh:

- Lợi nhuận trước thuế 3.298.049.380 đồng

- Lợi nhuận sau thuế 2.808.603.540 đồng

2/ Đánh giá việc thực hiện các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản 
trị năm 2020.

Ban Kiêm soát được mời tham dự đầy đủ các cuộc họp của Hội đồng quản trị 
qua đó Ban Kiểm soát nhận thấy:

Các thành viên Hội đồng quản trị đã bám sát chỉ đạo mọi lĩnh vực hoạt động 
của Công tý với tinh thần làm việc đoàn kết, tập trung, dân chủ.

Thê thức cuộc họp, nội dung, biên bản cuộc họp; Các Nghị Quyết, Quyết định 
và văn bản của HĐQT phù họp với Luật doanh nghiệp, Điều lệ cua Công tỷ.

Các Nghị quyết và Quyết định của HĐQT đã hiện thực hóa việc triển khai Nghị 
quyết của Đại hội đồng cổ đông năm 2020.qua rà soát, Hội đồng quản trị và ban điêu 
hànầ đa hoàn thành các nội dung ừong nghị quyết HĐQT ( Hiện nội dung hoàn thiện 
quy chê, quy định nội bộ Công ty đang triển khai)

3/ Kêt quả giám sát hoạt động củaJHỘi đồng quản trị và Ban điều hành:
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Vê công tác tài chính Kế toán: Ban điều hành đã chỉ đạo phòng Kế toán thực 
hiện cân đổi nguồn vốn phục vụ hoạt động sản xuất kinh doanh. Khai thác tối đa 
nguồn vốn nhàn rỗi để tăng hiệu quả hoạt động. Phòng Kế toán đã nghiêm túc thực 
hiện lập Báo cáo tài chính, Báo cáo quản trị, Báo cáo thuế đúng thời hạn theo quy định 
của pháp luật.

Tiền lương và các chế độ chính sách: Công ty thực hiện nâng, điều chỉnh lương 
kịp thời cho cán bộ công nhân viên khi đến hạn, thực hiện chi trả lương đúng quy định 
quy chế hiện hành.

Vê công tác cải tạo đầu tư mua sắm tài sản công cụ dụng cụ phục vụ hoạt động 
sản xuất kinh doanh: Trong năm 2020, HĐQT Công ty đã chỉ đạo Ban điều hành thực 
hiện cải tạo thay thê đôi với hệ thống thu hồi nước ngưng và đầu máy nén khí 
kobelcoco, Đôi với hạng mục mua sắm máy chiết keg 120keg/giờ Công ty đã tạm 
dưng va chuyen sang kc hoạch đau tư năm 2021 sau khi người đại diện vôn có văn bản 
xin ý kiến HĐQT Tổng công ty.

v ề  thực hiện đầu tư năm 2020 HĐQT Công ty đã thực hiện kế hoạch chi phí ' ^
mua sắm máỵ móc, thiết bị với tổng mức đầu tư là 3,300 tỉ đồng. Trong đó mua máy
móc thiết bị là: 2,815 tỉ đồng, mua xe vận tải là: 485 triệu đồng • -N

X .  • N í -

Ve viẹc thực hiẹn cac chi tiêu kê hoạch SXKD; Năm 2020 mặc dù là một năm •
khó khăn với các doanh nghiệp trong ngành, tuy nhiên với sự chỉ đạo của HĐQT sự 
giam sat cua Ban kiem soát, Ban điêu hành đã điêu hành hoạt động sản xuất kinh 
doanh hoàn thành các chỉ tiêu đã được Đạỉ hội đồng cổ  đông thường niên năm 2020 
giao cho.

STT Các chỉ tiêu ĐVT
Thực 

hiện năm 
2019

Kế hoạch

Năm
2020

Thực 
hiện năm 

2020

Thực
hiện/kế
hoạch

(%)

So 
sánh 
cùng 

kỳ (%)

1 Tổng sản lượng

* Bia hơi các 
loại Tr, lít 6,34 5,20 5,60 107,7% 88.3%

* Bảnh mỳ Tẩn 745,55 746 737,00 98,8% 98,8%

*Nước tinh lọc Tr, lít 0,256 0,314 0,275 87,6% 107,4%

2 Tổng lợi nhuận 
trước thuế

Tỉ đồng 4,06 2,22 3,29 148,2% 81%
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STT Các chỉ tiêu ĐVT
Thực 

hiện năm 
2019

Kế hoạch

Năm
2020

Thực 
hiện năm 

2020

Thực
hiện/kế
hoạch

(%)

So
sánh
cùng

kỳ (%)

3 Tổng lợi nhuận 
sau thuế Tỉ đồng 3,22 1,83 2,80 153,0% 86,9%

4 Nộp ngân sách Tỉ đồng 31,17 25,60 27,90 108,9% .89,5%

- Sản lượng Bia năm 2020 đạt: 5,600 triệu lít bằng 107,7% so với KH năm 
bằng 88,3% so với cùng kỳ năm 2019.

- Trông đó: Bia hơi Hà nội là; 4,067 triệu lít bằng 107% so với KH năm bằng 
83,4% cùng kỳ năm 2019.

- Bia hơi Hà nội -  nam định đóng chai 0,75 lít là 590 nghìn lít đóng keg 1 lít 2 
lít 944 nghìn lít bằng 109,5% KH năm bằng 97,5% cùng kỳ năm 2019.

- Sản lượng Bánh mỳ năm 2020 đạt 737 tấn bằng 98,8% so với KH năm bằng 
99% cùng kỳ năm 2019.

- Tổng doanh thu đặt 57,3 tỉ đồng bằng 104,6% KH bằng 92,4% cùng kỳ

- Lợi nhuận sau thuế đat 2,808 tỉ đồng bằng 122,6% so với Kh năm và bằng 
87,2% cùng kỳ năm 2019.

Năm 2020, mặc dù các chỉ tiêu có sự sụt giảm so với năm 2019 tuy nhiên các 
chỉ tiêu căn bản như tổng lợi nhuận trước thuế/sau thuế nộp ngân sách đều vượt mạnh 
so với kế hoạch đã được Đại hội đồng cổ  đông thông qua.

4/ Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát với Hội đồng quản 
trị, Ban Điều hành:

Với tinh thân trách nhiệm, xây dựng và họp tác trong quá trình hoạt động thực
hiện nhiệm vụ của các cổ đông giao, Ban Kiểm soát luôn phối hợp, trao đổi'va đóng
góp ý kiên thẳng thắn, trung thực với Hội đồng quản trị trong việc xây dựng các Quy
chê, nội dung cuộc họp, Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị. Ban Kiểm Toát
cũng thường xuyên xem xét, góp ý kiến với Ban điều hành trong các hoạt động sản
xuất kinh doanh để phù hợp với mục tiêu của Công ty, Hội đồng quản trị và các chính 
sách, chế độ quy định.

5/ Y kiên của c ổ  đông:

Trong năm 2020, Ban Kiểm soát chưa nhận được ý kiến khiếu nại, tố cáo bằng 
văn bản của Cô đông về các sai phạm của Hội đồng quản trị, Ban điều hành, Ban Kiểm 
soát trong quá trình thực thi nhiệm vụ được giao
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III/ Một số kiến nghị của Ban Kiểm soát với Công ty:

Mạc du, nam 2020 so VỚI nhiêu khó khăn như: dịch bệch covid dẫn đến c ả  nước 
thực hiện giãn cách xã hội và Nghị định 100 có hiệu lực dẫn đến sức tiêu thụ của thị 
trương sụt giam.Bang sự no lực cua Ban điêu hành và toàn thê cán bộ Công nhân viên 
góp phân thúc đây Công ty hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu đã được Đại hội đồng cổ 
đông thường niên năm 2020 thông qua.

Tuy nhiên,bước sang năm 2021 được dự báo là dịch bệnh vẫn tiếp tục theo 
chiều hướng phức tạp bên cạnh đó, Nghị định 100 vẫn là rào cản lớn trong việc hạn 
chê nhu cầu tiêu thụ, do đó, để giảm thiểu tác động của yếu tố bên ngoài đến hòạt dộng 
sản xuát kinh doanh Ban kiểm soát đề nghị với Hội đồng quản trị và Ban điều hành:

Co ke hoạch sản xuât kinh doanh dài hạn, linh hoạt. Nâng cao hiệu suất hoạt 
động máy móc, khai thác có hiệu quả các tài sản của Công ty.

Can thực hiẹn íot công tác sáng kiên, cải tiên kỹ thuật, rà soát và xây dựng lại 
đinh mưc đe tiet giam chi phí đảm bảo nâng cao lợi nhuận và thu nhập cho người lao 
động.

Tang cương cong tác đào .tạo và đào tạo nâng cao đối với đội ngũ cán bộ quản 
lý các câp đông thời với việc quy hoạch và phát triển đội ngũ cán bộ. Nâng cao ý thức 
trách nhiệm của các cán bộ quản lý.

Đây mạnh công tác tiêu thụ đối với sản phẩm Bánh mỳ và sản phẩm nước tinh 
lọc, đây cũng là hai sản phẩm ít chịu tác động của covid và Nghị định 100.

Trên đây là Báo cáo kết quả hoạt động kiểm tra, giám sát và một số đề nghị với 
Hội đông quản trị, Ban điều hành Công ty của Ban Kiểm soát năm 2020, đã được tất 
cả các kiểm soát viên nhất trí thông qua./.

Xin trân trọng cảm ơn!

TM. BAN KIỂM SOÁT 
TRƯỞNG BAN

Nguyễn Thị Thanh



TỒNG CÔNG TY CÔ PHẦN BIA- 
R ư ợ u  - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI 

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH

CỘNG I-IOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nam Định, n g à y ^ ĩ  thangO.% năm 2021

BÁO CÁO CỦA HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ 
VỀ K Ế T  Q U Ả  H O Ạ T  Đ Ộ N G  N Ă M  2020 V À  Đ ỊN H  H Ư Ớ N G  N Ă M  2021

Iiội đồng quản trị Công ty cổ phần Bia Hà Nội- Nam Định (“HANABECO”) xin 
trần trọng báo cáo Đại hội đồng cổ đông (“ĐHĐCĐ”) về kết quả hoạt động của Hội 
đồng quản trị (“HĐQT”) trong Ịiăm 2020 và định hướng hoạt động năm 2021 như sau:

I. Báo cáo kết quả hoạt động năm 2020:

1. Tình hình và kết quả kinh doanh:

Trong những tháng đầu năm 2020, ngành Bia - Rượu - Nước giải khát nói chung 
và hoạt động sản xuất kinh doanh bia hoi của Công ty nói riêng đã phải chịu tác động 
kép bởi Nghị định 100/2019/NĐ-CP quy định về xử phạt hành chính trong lĩnh vực 
2,1 ao thông đưò'ng bộ và đường sắt và-ảnh hưởng dịch Covid -19. Theo đó, nhiều nhà 
hàng, khu du lịch đã phải tạm neừim hoạt động, như cầu tiêu thụ các sản phẩm bia 
giảm mạnh. Đây là một biến động lớn, ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh 
của Công ty.

Đối với hoạt động sản xuất, kinh doanh sản phẩm bánh mỳ Ba Lan của Công ty 
cũng chịu tác độne của tình hình dịch bệnh, cách ly xã hội trong những tháng đầu năm
2020.

Từ th.áng 5/2020, sau khi dịch bệnh Covid - 19 đã được kiểm soát, với yểu tố 
thuận lợi của thời tiết, cùng với sự chuẩn bị tốt các nguồn lực từ trước,hoạt động sản 
xuất kinh doanh của Côns ty đã nhanh chóng đi vào 011 định, khai thác tối đa nhu cầu 
thị trưò'ng trong nhữnơ tháng cao điểm.

2. Kết quá thực hiện các chỉ tiêu của hoạt động sản xuất kinh doanh năm 
2020:

- Tổng sản lượng Bia hơi sản xuất tiêu thụ đạt 5,602 triệu lít bằng 107,73% kế 
hoạch năm và bằng 88,4% cùng kỳ năm 2019. Trong đó:Sản lượng sản xuất và tiêu thụ 
Bia hơi Hà Nội đạt 4,068 triệu lít bằng 107,05% kế hoạch năm và bằn® 85,4% cùng kỳ

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thưòìig niên năm 2021



năm 2019.Sản lượng sản xuất và tiêu thụ Bia hơi Hầ Nội - Nam Định các loại đạt 
1,534 triệu lít bàng 109,5% kể hoạch năm và bàftg 97,6% cùng kỳ-năm trước.

- Sản xuất Bánh mỳ đạt 737 tấn bằng 98,79% kế hoạch năm và bằng 98,95% 
cùng kỳ năm trước.

- Sản xuất nước uống đóng chai HanaAQua đạt 0,275 triệu lít bằng 87,64% Kế 
hoạch năm và bằng 107,41% cùng kỳ năm 2019

- Tổng doanh thu và thu nhập khác là 57,324 tỷ đồng đạt 104,55% kế hoạch và 
bằng 92,4% cùng kỳ.

- Nộp ngân sách là 27,908 tỷ đồng đạt 108,9% kế hoạch và bằng 89,5 % cùng

kỷ- ’

- Lợi nhuận trước thuế là 3,298 tỷ đồng đạt 143,9% kể hoạch.

- Lọi nhuận sau thuế là 2,808 tỳ' đồng đạt 153,2% kế hoạch.

- Công ty thực hiện chi trả cổ tức năm 2019 cho các cố đông theo đúng phương 
án chi trả cổ tức đã được ĐHĐCĐ thường niên năm 2020 thống nhất thông qua.

- Kế hoạch chia cổ tức năm 2020 là. 6% đã được ĐHĐCĐ thường niên năm 
2020 thống nhất thông qua: Căn cứ kểt quả lợi nhuận năm 2020, Công ty xây dựng 
phương án phân phối lợi nhuận, trong đó có phương án chia cổ tức năm 2020, dự kiến 
là 8% để trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2021 xem xét thông qua.

3. Hoạt động chính ciía HĐQT trong năm 2020:

Trong năm 2020, để chỉ đạo, giám sát hoạt động sản xuất kinh doanh của Công 
ty, HĐQT thường xuyên theo dõi, kiểm tra và giám sát chỉ đạo Ban điều hành, theo sát 
các Nghị quyết của ĐHĐCĐ để tổ chức thực hiện với tinh thần tích cực, cẩn trọng.

Để thực hiện và hoàn thành Nghị quyết đã được ĐHĐCĐ thông qua tại ĐHĐCĐ 
thường niên năm 2020, HĐQT Công ty đã tiến hành họp để thống nhất ban hành 11 
Biên bản và Nghị quyết HĐQT. Đối với các quyết nghị của HĐQT đã được thông qua, 
được giám sát tiến độ triển khai và báo cáo kết quả trong các cuộc họp HĐQT.

Các Nghị quyết của HĐQT trong năm 2020 thông qua các vấn đề chính sau:

a) về hoạt động kinh doanh:

Trong năm 2020, HĐQT đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của 
mình tron? hoạt độna: sản xuất kinh doanh của công ty như:

- Thông qua kể hoạch sản xuất kinh doanh năm 2020;

- Thông qua kết quả sản xuất 6 tháng đầu năm 2020 và kế hoạch triển khai 6 
tháng còn lại năm 2020.

b) về công tác tổ chức - lao động :
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- Thống nhất bầu bà Nguyễn Thị Kiều Chi giữ chức Chủ tịch HĐQT nhiện kỳ 
2020-2025 và phân công lại nhiệm vụ các thành viên HĐQT.

- rhống nhất phân công bà Trần Thị Diệp chức vụ Phó phòng Kế toán Tài 
Chính đảm nhiệm Phụ trách phòng kể toán tài chính từ ngàv 01/7/2020 thay thế ôns 
Lê Vũ .Đại về nghỉ chế độ bắt đầu từ ngày 01/07/2020.

- Thống nhất bổ nhiệm bà Nguyễn Thị Thư là thư ký HĐQT thay thế bà Trần 
Thị Diệp kể từ ngày 01/10/2020.

- Thống nhất phê duyệt danh sách nhân sự quy hoạch các chức danh Ịãnh đạo, 
quản lý giai đoạn 2020-2021.

c) về bản hành các quy chế, quy định nội bộ:

- Trong năm 2020, HĐQT Công ty đã thực hiện rà soát, hoàn thiện và ban hành 
các quy chế, quy định: Quy chế bán hàng, Ọuy định quản lý quỹ tiền mặt.

- HĐQT Công ty đã thông qua các nội dung dự thảo sửa đổi Điều lệ Tổ chức và 
Hoạt động; Quy chế Quản trị; Quy chế hoạt động của HĐQT để trình Đại hội đồng cổ 
đông xem xét thông qua.

d) về việc thực hiện kế'hoạch đầu tư hình thành tài sản cố định trong năm
2020:

- Trong năm 2020, Công ty tiếp tục triển khai các kế hoạch đầu tư chuyển tiếp 
từ năm 2019: Cải tạo sửa chữa kho nguyên liệu; hệ thống máy rửa keg 2 lít và các thiết 
bị sản xuất bia.

- Phê duyệt chủ trương mua ô tô tải phục vụ công tác bán hàng; phần mềm bán
hàng.

- Phê duyệt bố sung kế hoạch mua sắm máy móc, thiết bị, côns cụ dụng cụ phục 
vụ SXKD năm 2020.

- Thống nhất chủ trương lùi thời điểm đầu tư hệ thống máy chiết keg 120 
keg/giờ sang kế hoạch đầu tư năm 2021..

4. Kết quả giám sát và hỗ trọ- của HĐQT đối vói Ban Giám đốc:

HĐQT luôn quan tâm sâu sát đến các mặt hoạt động của Công ty, từ đó, đưa ra 
các chỉ đạo kịp thời và hỗ trợ Ban Giám đốc trong công tác điều hành hoạt động sản 
xuất kinh doanh.

Việc cung cấp thông tin, báo cáo cho HĐQT được Ban Giám đốc thực hiện 
thường xuyên và đầy đủ, phục vụ kịp thời cho cône việc chỉ đạo, giám sát của HĐQT.

Các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Nghị quyết của HĐQT được Ban
Giám đốcnghiêm túc triển khai, kịp thời thông tin báo cáo và điều chỉnh tiến trình thực
hiện phù hợp với tình hình thực tế và yêu cầu của HĐQT.

5. Kết quả giám sát đối vói Giám đốc Công ty:
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Thực hiện đúng nhiệm vụ, quyền hạn của Giám đốc được quy định tại Luật
Doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty.

Đã tổ chức thực hiện các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản 
trị; điều hành mọi hoạt động sản xuất kinh doanh.

Thường xuyên báo cáo, xin ý kiên chỉ đạo của Hội đồng quản trị, đảm bảo công 
tac lanh đạo, chi đạo mọi lĩnh vực hoạt động của Công ty theo quy định của pháp luật 
chê độ chính sách của Nhà nước và Điều lệ của Công ty.

6. Kêt quả giám sát đối vói các cán bộ quản lý khác:

Các phòng, ban, đơn vị thực hiện đúng nhiệm vụ, quyền hạn và trách nhiệm thuộc
linh vực đưọ'c phân công. Cán bộ quản lý làm việc có tinh thần trách nhiệm, gương mẫu 
trong công tác lãnh đạo và quản lý điều hành.

7. Báo cáo vê hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị:

a) Đối với Chủ tịch Hội đồng quản trị - Bà Nguyễn Thị Kiều Chi:

Thực hiện dúng nhiệm vụ, quyên hạn của Chủ tịch Hội đồng quản trị được quy 
định tại Luật Doạnh nghiệp; Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty

- Luôn chỉ đạo, điều'hành, triển khai tốt mọi công việc để ổn định tình hình sản 
xuất kinh doanh của Công ty;

Phôi họp tôt với Ban Giám đôc triển khai các giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt 
động SXKD. Xây dựng mới cũng như hoàn thiện các Quy chế, Quy định của Công ty.

b) Đối với thành viên HĐQT -Giám đốc- ô n g  Đặng Quang Thắng:

Thục hiẹn đung nhiệm vụ, quyên hạn của Thành viên HĐQT, Giám đốc được 
quy định tại Luật Doanh nghiệp, Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty

Đã tô chức thực hiện các Nghị quyêl của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng 
quản trị;.điêu hành hoạt động sản xuất kinh doanh, công tác đầu tư-

Thường xuyên báo cáo, xin ý kiên chỉ đạo của Hội đồng quản trị, đảm bảo 
công tác lãnh đạo, chỉ đạo mọi lĩnh vực hoạt động của Công ty theo quy định của Pháp 
luật, chế độ chính sách của Nhà nước và Điều lệ của Công ty

Đã cùng Hội đông quản trị và Ban điều hành nỗ lực trong công tác chỉ đạo 
điêu hành, triên khai các giải pháp đồng bộ để giữ và phát triển thị trường tiêu thụ sản 
phẩm.

- Chủ động trong việc chỉ đạo, điều hành, triển khai các công việc để ổn định 
tình hình sản xuất kinh doanh của Công ty;

c) Đôi với thành viên HĐQT — ô n g  Vũ Thế Tường:

Ông Vũ Thế Tườngthực hiện nghiêm túc trách nhiệm, nghĩa vụ của thành viên
I theo quy đinh của pháp luật, Điêu lệ Công ty cũng như các quy chế, quy định 

nội bộ của Công ty.
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Cùng với các thành viển HĐQT khác, Ông Vũ Thế Tưò'ng đã có nhiều đóng góp,
đưa ra đề xuất về viéc tổ chức quản lý doanh nghiệp, công tác lao động, tiền lương
chính sách đối với người lao động trong doanh nghiệp.

d) Đối với thành viên HĐQT -B à  Đặng Thị Thúy:

'Bà Đặng Thị Thúythực hiện nghiêm túc trách nhiệm, nghĩa vụ của thành viên 
HĐQT theo quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty cũng như các quy chế, quy định 
nội bộ của Công ty.

Cùng các thảnh viên HĐQT khác, Bà Đặng Thị Thúy đã có nhiều $óng góp 
trong công tác quản trị doanh nghiệp, công tác kỹ thuật, chất lượng, sản xuất của Công 
ty, công tác xây dựng các định mức, tiêu chuẩn kỹ thuật.

e) Đối với thành viên HĐQT - ô n g  Trần Minh Tuấn:

Ông Trần Minh Tuấn đã thực hiện nghiêm túc trách nhiệm, nghĩa vụ của thành 
viên HĐQT theo quy định của pháp luật, Điều lệ Tổng công ty cũng như các quv chế, 
quy định nội bộ của Công ty.

Cùng £ác thành viên HĐQT khác, ô n g  Trần Minh Tuấn đã có nhiều đóng góp 
trong công tác quản trị doanh nghiệp, giám sát việc quản lý và sử dụng vốn, tài sản tại 
doanh nghiệp, việc thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh.

f) Báo cáo về thù lao, chi phí hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2020:

STT Chức danh Số ngưòi ĐVT Số tiền

1 Chủ tịch HĐQT 1 Đồng 48.000.000

2 Thành viên HĐQT 4 Đồng 126.000.000

■>r p  /VTông 174.000.000

II. Định Iuróng hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2021:

HĐQT Công ty xác định những yếu tố bất lợi từ môi trường kinh doanh, sự thay 
đổi thất thường của thời tiết, ảnh hưởng của dịch bệnh, cũng như các quy định của Nhà 
nước về hạn chế sử dụng bia rượu sẽ tiếp tục ảnh hưởng lớn đến hoạt động SXKD của 
Công ty trong năm 2021. Trước những khó khăn nêu trên, HĐQT sẽ cùng với Ban 
điêu hànhtăng cường công tác kiểm soát hoạt động SXKD của đơn vị, tối ưu hóa các 
nguồn lực nhàm ổn định sản xuất, tiêu thụ, triển khai các chương trình hỗ trợ chăm sóc 
khách hàng, giữ vững và phát triển thị trường.

Nhận thức rõ những CO’ hội và thách thức phía trước, HĐQT Công ty đã thống 
nhất một số chỉ tiêu kế hoạch SXKD chính năm 2021 trình ĐHĐCĐ xem xét thông 
qua như sau:
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TT Chỉ tiêu Đon vị TH 2020 KH 2021
Tỷ lệ 

KH/CK 

(% )

1 Sản lượng tiêu thu

1.1 Bia hơi các loại Triệu lít 5,602 5,830 104,07%

- Bia hơi Hà Nội Triệu lít 4,068 4,100 100,79%

- Bia hơi Hà Nội - Nam 
Định Triệu lít 1,534 1,730 112,78%

1.2 Bánh mỳ Ba Lan Tấn 737 740 100,4%

1.3 Nước Lọc Triệu lít 0,275 0,28 101,7%

2 Tổng doanh thu thuần Tỷ đồng 56,305 58,592 104,06%

3 Nộp ngân sách Tỷ đông
27,659 28,841 104,27%

4 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đông
3,298 2,295 69,59%

5 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đông
2,808 1,836 65,38%

6 Mức chia cổ tức: 6%

 ̂ Để triển khai kế hoạch kinh doanh của Công ty, HĐQT đề ra các biện pháp chỉ đạo 
điêu hành linh hoạt, hiệu quả, quyết liệt hơn để hoàn thành-tốt các nhiệm vụ sau:

1. Công tác quản trị

Cập nhật các hình thức quản trị hiện đại, phù hợp với môi trường kinh doanh 
cho cán bộ quản lý.

-  ̂Thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của IiĐ QT, Ban kiểm soát 
Ban điêu hành đựợc quy định trong Điều lệ tổ chức hoạt động;, Quy chế hoạt động củả 
HĐQT, Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát. Nâng cao năng lực quản trị, kiểm tra, 
đôn đôc việc thực hiện nhiệm vụ của các thành viên.

- Tăng cường kiểm tra, giám sát các mặt hoạt động của Công ty

^Chi ^đạo và thực hiện tôt các mục tiêu đã được Đại hội đồng cổ đông thông
qua, phân đâu hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh năm
2021.

2. Công tác tổ chúc sản xuất- kinh doanh:
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- Tiếp tục tập trung đâu tư cho công tác thị trường nhăm mở rộng và phát triển 
thị trường Bia hơi và Bánh mỳ.

- Xây dựng và triển khai các pháp tháo sỡ  khó khăn mở rộng thị trường, nghiên 
cứu phát triển thị trường đưa sản phẩm Bia hơi đóng chai 1 lít tiếp cận thị trường. 
Thực hiện chính sách bán hàng linh hoạt, các chương trình khuyến mại hỗ trợ khách 
hàng thúc đẩy tiêu thụ sản phẩm.

- Tiếp tục thực hiện sự chỉ đạo của Tổng Công ty về tăng cường công tác quản 
lý thị trường, thương hiệu, phân vùng lãnh thổ (Theo Hợp đồng litxăng).

- Tăng cường kiểm tra đảm bảo chất lượng và vệ sinh an toàn thực phẩm, các 
quy định bán hàng- do Tổng Công ty và Công ty đã đề ra.

- Tiếp tục duy trì thực hiện tốt Hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001 : 2015, 
22000 - 2018, ISO 14001 :2015 và yêu cầu của. Tổng Công ty.

- Tiến hành rà soát sửa lại hệ thống định mức kinh tế kỹ thuật, đề xuất các biện 
pháp nhằm giảm chi phí chủ yếu như than, điện, nước ....

3. Côpg tác đầu tư:

- Giám sát, theo dõi việc thực hiện các dự án đang triển khai từ năm 2020.

- Định hướng công tác đầu tư: Đối với các dự án đã được phê duyệt chỉ thực 
hiện theo quyết định đầu tư, tập trung hoàn thiện hoàn thiện hệ thống sản xuất và nâng 
cao chất lượng sản phẩm.

4. Nguồn nhân lực:

Thực hiện đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, nhằm tạo ra đội ngũ cán bộ có trình độ 
chuyên môn sâu, có kinh nghiệm đa dạng nâng cao hiệu.suất và chất lượng lao độne;.

Trên đây là báo cáo kết quả hoạt động năm 2020 định hướng hoạt động năm 
2021 của Hội đồng quản trị Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội- Nam Định,kính trình 
ĐHĐCĐ xem xét thông qua.

Trân trọng!

I M. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ 

. ^ n r :ầH Ủ  TỊCH

Nguyễn Thị Kiều Chi
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TỔNG CÔNG T Y ^ g i^ R Ư Ợ U  - NGK HÀ NỘI CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAĨ 
CÔNG TY CP BIA HẨM)! - NAM ĐỊNH Đ ộ c  LÁP - TƯ DO - HANH PHUC13 A /rr ™ị A T V  CÁCH CỔ ĐÔNG TẠI ĐHCĐ THƯỜNG NIÊN 

CÔNG TY CỔ PHẦN BIA HÀ NỘI - NAM ĐỊNH

-Thực hiện nghị Quyết Hội đồng Quản trị về tổ chức Đại hội đồng c ổ  
đông năm 2021 của Công ty cổ phần Bia Hà Nội - Nam Định

Hôm nay, ngày 27 tháng 04 năm 2021, được sự nhất trí của Đại hội, thay 
măt Ban kiểm tra tư cách c ổ  đông, tôi xin báo cáo kết quả thẩm tra tư cách 
Cô đông tham dư Đại hội đồng c ổ  đông thường niên năm 2021 của Công ty.
1. Tổng số đại biểu và thành phần cơ cầu c ổ  đông của Công ty 

- Tổng số cổ đông của công ty đến thời điểm 08 giờ ngày 27/04/2021 là
163 vị sở hữu 2 triệu cổ phần của Công ty tương đương 20 tỉ Việt Nam đồng. 

Trong đó:
+ Tổng Công tỵ cô J)hần Bia-Rượu - NGK - Hà Nội sở hữu 1.020.000 

cổ phần chiếm 51 % tong số vốn điều lê.
+ Tổng Công tỵ lương thực Miền Bắc sở hữu 86.940 cổ phần chiếm 

4,37% tổng số vốn đieu lệ.
+ C ác‘cổ đông phổ thông khác sở hữu: 893.060 cổ phần chiếm 44,63% 

tổng số vốn điều Ịệ.
2 . Tổng số đại biểu và thành phần cơ cấu đại biểu c ổ  đông dự đại hội 
Tổng số cổ đông được triệu tập: ...cổ đông đại diện 2.000.000 cồ phần

Tông sô Cô đông tham dự Đại hội: 114 người (Sở hữu và đại diện theo 
ủy quyền) đại diện cho 1.631.930 cô phân. Sô cô đông đủ tư cách tham ^ia 
đại hội là: 114 người sở hữu và đại diện theo ủy ^uyền choi .631.930 cổ phan 

Tỷ lệ cổ phan tham dự = 81,6 % Tổng so cổ phần đã phát hành của 
Công ty
3 . Đơn thư khiêu nại tô cáo có liên quan đên đại biêu tham dự đại hội 
Theo thông báo của Ban tổ chức Đại hội, Hội đồng quản trị Công ty, Ban 
Kiểm soát cho biết đến thời điểm này chưa có đơn thư nào của tập thể hay cá 
nhân khiếu nại tố cáo.
4 . Kết luận:

 ̂ Như vậy Đại hội đồng c ồ  đông thường niên năm 2021 của Công ty cổ 
phần Bia Ha Nội - Nam Định được tiến hành hợp lệ; Toàn bộ đại biểu cổ 
đông đến dự Đại hội đều có quyền Biểu quyết, và phát biểu ý kiến của mình 
theo quy định.

Tran trọng kính chào và kính chúc Đại hội thành công tốt đẹp.

TM/BAN KIÉM TRA TƯ CÁCH ĐẠI BIẺU 
TRƯỞNG BAN

BÁ



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
—Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nam Định, ngày ọ?'ỉ tháng.ũ f  năm 2021

TỜ TRÌNH

V/v lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2021 
• • •

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021

Căn cứ Luật Chứng khoán số ngày 26/1 í/2019;

Cări cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ Công ty c ổ  Phần Bia Hà Nội - Nam Định,

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua việc ủy quyền cho Hội đổng quản 
trị Công ty quyết định lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập để thực hiện soát xét Báo cáo 
tài chính 06 tháng đầu năm và kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty. 
Trên cơ sở đề xuất lựa chọn của Ban kiểm soát Công ty, đáp ứng yêu cầu kiểm toán 
báo cáo tài chính hợp nhất của Công ty mẹ - Tổng công ty c ổ  phần Bia - Rượu - Nưởc 
giải khát Hà Nội.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua./.

Xin trân trọng cảm ơn!

TM. BAN KIỂM SOÁT 
TRƯỞNG BAN

Nguyễn Thị Thanh

; •* •TỎNG CỘNG t y  Cổ  p h ầ n  BIA-
' ỉ c b i í c l T  T \ - ì  KÍT rrir fìĩẢI KHÁT HÀ N(
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TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN BIA- CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
RƯỢU - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH "
Nam Định, ngày 'ẩỉf tháng .ọ.ử năm 2021

TỜ TRÌNH
về việc m iễm  nhiệm  và bầu thay thế thành viên  B an  K iểm  soát giữa nhiệm  kỳ

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên 2021

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 thông qua ngày 17/06/2020;

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty CP Bia Hà Nội -  Nam Định;

- Căn cứ Quyết định số 14/QĐ-HĐQT-HABECO ngày 02/04/2021 của cổ đông 

Tổng Công ty CP Bia - Rượu - NGK Hà Nội về việc thôi cử Ông Phạm Mạnh Toàn tham 

gia Ban Kiểm soát Công ty CP Bia Hà Nội -  Nam Định;

- Căn cứ Quyết định số 15/QĐ-HĐQT-HABECO ngày 02/04/2021 của cổ đông 

Tổng Công ty CP Bia - Rượu - NGK Hà Nội về cử Ông Nguyễn Thanh Bình tham gia Ban 

Kiểm soát Công ty CP Bia Hà Nội -  Nam Định.

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Bia Hà Nội -  Nam Định kính trình Đại hội 

đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua việc miễri nhiệm và bầu thay thế Kiểm soát 

viên thành viên Ban Kiểm soát giữa nhiệm kỳ 2020 -  2025 như sau:

1. Miễn nhiệm Thành viên Ban Kiểm soát.

- Ông Phạm Mạnh Toàn Sinh ngày: 26/05/1991

- Chức vụ hiện tại: Chuyên viên Phòng Kế hoạch- Tổng công ty

- Chức vụ trong Ban Kiểm soát: Thành viên

- Lý do miễn nhiệm: Do sự điều động của cổ  đông Tổng Công ty CP Bia - Rượu -

NG K H àN ội

2. Phương án bầu thay thế thành viên Ban Kiểm soát.

Căn cứ theo tình hình thực tế về việc miễn nhiệm 01 thành viên Ban Kiểm soát của

Công ty CP Bia Hà Nội -  Nam Định như đã trình bày; Để đảm bảo hoạt động kiểm soát



Công ty hiệu quả và kịp thời, dưới đây là phương án bầu thay thế thành viên BKS do Hội 

đồng quản trị đề xuất:

- Số lượng bầu thay thế: 01 người.

- Nhiệm Kỳ của thành viên BKS được bổ sung: Thời gian còn lại của nhiệm kỳ 

2020-2025

- Điều kiện: c ổ  đông đáp ứng đầy đủ điều kiện theo quy định của Luật Doanh 

nghiệp, Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty có quyền tự ứng cử hoặc đề cử thành viên 

Ban Kiểm soát để Đại hội đồng cổ đông năm 2021 bầu tại Đại hội.

3. Thông qua danh sách ứng cử viên để bầu bổ sung vào chức danh thành viên

BKS:

Trên cơ sở công văn số 292/HĐQT-HABECO ngày 02/04/2021 của Tổng công ty 

giới thiệu và đề cử nhân sự tham gia Ban kiểm soát Công ty của cổ đông Tổng Công ty CP 

Bia - Rượu -NGK Hà Nội gửi đến, Hội đồng quản trị xin giới thiệu nhân sự ứng cử tham 

gia Ban kiểm soát Công ty nhiệm kỳ 2020 -  2025 như sau:

TT Họ Và Tên Chức vụ hiện tại CỐ đông đề cử,

1 Nguyễn Thanh Bình Chuyên viên Kiểm toán nội bộ

— T ------------------------------— 7 ---------- -------------- ---------------------------------------------------------- -----------

Tông Công ty CP Bia 

Rượu -  NGK Hà Nội

(Sơ yêu lý lịch của ứng cử viên bâu thay thê Thành viên Ban Kiêm soát đính kèm theo Tờ 

trình này). Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua các nội dung nêu 

trên./.

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Nơi nhân:



TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN BIA- 
Rượu - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI 

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nam Định, ngày ^  tháng .ồỷnăm 2021

TỜ TRÌNH

V /v sửa đôi Đ iêu lệ C ông ty

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thuòng niên năm 2021

Căn cứ Luật Chứng khoán ngày 26 thảng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17 thảng 6 năm 2020;

Căn cứ Nghị định sổ 155/2020/NĐ-CP ngày 31 thảng 12 năm 2020 của Chính 
phủ quy định chỉ tỉêt thỉ hành một sổ điêu của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Thông tư '116/2020/TT-BTC ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Bộ Tài 
Chính hướng dẫn một số điểu về quản tq cône ty áp dụng đối với công ty đại chúng tại 
Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Chính phủ quy định 
chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty cổ phần Bia Hà Nội - Nam Định,

Để hoạt động của Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội -  Nam Định tuân thủ theo đúng 
theo quy định của pháp luật, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem 
xét, thông qua việc sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động (Bản dự thảo Điều lệ sửa đổi 
và Chỉ tiết nội dung sủa đổi kèm theo).

Kính trình Đại'hội xem xét và biểu quyết thông qua.

Trân trọng!

TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ

Nguyên Thị Kiêu Chi



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nam Định, ngàyẴrt tháng ừ fị năm 2021

TỜ TRÌNH

V/v sửa đổi Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát 

Kính gửi: Đíìi hội đồng cổ đông thưòng niên năm 2021

Căn cứ Luật Chứng khoán ngày 26 thảng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17 tháng 6 năm 2020;

Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 thảng 12 năm 2020 của Chính 
phủ quy định chỉ tỉêt thỉ hành một sổ điêu của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Thông tư ,116/202O./TT-BTC ngày 31 tháng 12 năm 2020 cửa Bộ Tài 
Chính hướng dẫn một sổ điểu về quản trị công ty áp dụng đối với công ty đại chúng tại 
Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Chính phủ quy định 
chi tiết thi hành một sổ điều của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty cổ phần Bia Hà Nội - Nam Định,

Để hoạt động của Ban kiểm soát Côna; ty cổ  phần Bia Hà Nội -  Nam Định tuân 
thủ theo đúng theo quy định của pháp luật, Ban kiểm soát kính trình Đại hội đồng cổ 
đông xem xét, thông qua việc sửa đổi Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát (Bản dự 
thảo Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát sửa đổi kèm theo).

Kính trình Đại hội xem xét và biểu quyết thông qua.

Trân trọng;!

TM. BAN KIẺM SOÁT 

TRƯỞNG BAN

Nguyễn Thị Thanh



TỔNG CÔNG TY CỐ PHẦN BIA- 
RƯỢư - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI 

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nam Định, ngày Ỹ?'f' tháng ,ộ.ịf năm 2021

TỜ TRÌNH

V/v sửa đổi Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thuòng niên năm 2021

Căn cứ Luật Chứng khoán ngày 26 thảng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17 tháng 6 năm 2020;

Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 thảng 12 năm 2020 của-Chính 
phủ quy định chỉ tỉêt thỉ hành một sổ điêu của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Thôn? tư -116/2020/TT-BTC ne;ày 31 tháng 12 năm 2020 của Bộ Tài 
Chính hướng dẫn một số điểu về quản trị công ty áp dụng đổi với công ty đại chúng tại 
Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12' năm 2020 của Chính phủ quy định 
chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty cổ phần Bia Hà Nội - Nam Định,

Để hoạt động của Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội -  Nam Định tuân thủ theo đúns; 
theo quy định của pháp luật, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem
xét, thông qua việc sửa đối Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị (Bản dự thảo
Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị sủa đổi kèm theo).

Kính trình Đại hội xem xét và biểu quyết thông qua.

Trân trọng!

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Nguyễn Thị Kiều Chi



TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN BIA- 
Rượư - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI 

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

—  —

Nam Định, ngàyó^^t thảng .0. năm 2021

TÒ TRÌNH

V/v sữa đồi Quy chế nội bộ về quản trị Công tỵ 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thuờng niên năm 2021

Căn cứ Luật Chứng khoán ngày 26 thảng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17 tháng 6 năm 2020;

Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 thảng 12 năm 2020 của Chính 
phủ quy định chỉ tỉêt thỉ hành một sổ điêu của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Thôn? tu'' 1 lố/2t)20/TT-BTC ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Bộ Tài 
Chính hướng dẫn một số điểu về quản trị công ty áp dụng đối với công ty đại chúng tại 
Nghị định sổ 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Chính phủ quy định 
chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán;

Căn cứ Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty cổ phần Bia Hà Nội - Nam Định,

Để hoạt động của Công ty cổ  phần Bia Hà Nội -  Nam Định tuân thủ theo đúng 
theo quy định của pháp luật, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đông cô đông xem 
xét thông qua việc sửa đổi Quy chế nội bộ về quản trị Công ty (Bản dự thảo Quy chê 
nội bộ về quản trị Công ty sửa đổi kèm theo).

Kính trình Đại hội xem xét và biểu quyết thông qua.

Trân trọng!
TM^HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ

V *
\
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Nguyễn Thị Kiều Chi
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TỔNG CÔNG TY c ổ  PHẦN BIA- CỘNG I-IOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
RUỢU - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI Độc Krp - Tự do - Hạnh phúc

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH ----------- -
Nam Định, ngày ^ 3  thángộ.H năm 2021

TÒ TRÌNH
V/vthông qua Báo cáo tài chính và Phưong án phân phối lọi nhuận năm 2020

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thưòng niên năm 2021

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước 
CHXHCN Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội- Nam Định;

Căn cứN glìị quyết Đại hội đồng cổ đông thưò'ng niên năm 2020;
-í / /

Căn cứ Báo cáo kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2020 của công ty TNHH ; 
Dịch vụ Tư vấn Tài chính kế toán và Kiểm toán Nam Việt (AASCN). 1

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Bia Hà Nội- Nam Định kính trình Đại hội V  
đồng cổ đông thông qua Báo cáo tài chính và Phương án phân phổi lợi nhuận năm 
2020 như sau:

1. Báo cáo tài chính năm 2020: .

Báo cáo tài chính năm 2020của Công ty CP Bia Hà Nội - Nam Định đã được 
Công ty TNHH Dịch vụ Tư vấn Tài chính Kể toán và Kiểm toán Nam Việt tiến hành 
kiểm toán theo đúng các Chuẩn mực kế toán Việt Nam, Chế độ kể toán Việt Nam, các' 
quy định của Nhà nước và đã được HĐQT Công ty cổ phần Bia Hà Nội- Nam Định 
công bổtheo quy định, đồng thời được đăng tải trên Website: 
http://www.bialianoinamdinh.com.vn.

Hội đồng quản trị kính trình ĐHĐCĐ thông qua Báo cáo tài chính năm 2020 
của Công ty CP Bia Hà Nội - Nam Định đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Dịch 
vụ Tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán Nam Việt với một số chỉ tiêu chủ yếu sau:

\

Đơn vị tính: Đông

STT CHỈ TIÊU
SỐ LIỆU TRÊN BCTC 

(VNĐ)

A TÀI SẢN -  NGUỒN VỐN

http://www.bialianoinamdinh.com.vn


STT CHỈ TIÊU
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^  v ; : ^ f  .  'ỉ( , Ị  " V ;  U ’>u ;

SỐ LIỆU TRÊN BCTC
Đ) ậ

I Tổng tài sản 38.817.634.365

1 Tài sản ngắn hạn 17.485.315.099

2 Tài sản dài hạn 21.332.319.266

II Nguồn vốn 38.817.634.365

1 Nợ phải trả 12.458.779.740

2 Vốn chủ sở hữu, trong đó: 26.358.854.625

- Vốn đầu tư của chủ sở hữu 20.000.000.000

- Quỹ đầu tư phát triển 3.550.251.085

- Quỹ- khác thuộc von chủ sở hữu

- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 2.808.603.540

B
1

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

1 Doanh thu thuần bán hàng và cung cấp dịch vụ 56.305.213.617

2 Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 3.134.498.884

3 Tổng lợi nhuận kế toán truức thuế 3.298.049.380

4 Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 2.808.603.540

(Số liệu trên được trích từ Báo cáo tài chính năm 2020 đã được kiểm toán của 
Công ty Cổ phần Bia Hà Nội -  Nam Định)

2. Thông qua Phương án phân phối lọi nhuận năm 2020:

Đơn vị tính: Đồng

TT Chỉ tiêu Số tiền Ghi chủ

I Tổng lọi nhuận sau thuế năm 2020 2.808.603.540
LNST trên BCTC 
năm 2020đã được 

kiểm toán



TT Chỉ tiêu Số tiền Ghi chú

II Phân phối lọi nhuận sau thuế năm 
2020 2.808.603.540

1 Trích lập các quỹ 1.208.603.540

1.1 Quỹ đầu tư phát triển

1.2 Quỹ khen thưởng, phúc lợi 1.208.603.540 *

1.3 Quỹ khen thưởng Ban điều hành 0

1.4 Quỹ an sinh xã hội 0

2

■*

Chi trả cổ tức năm 2020 (Tỷ lệ chi 
trả 8%) 1.600.000.000

ĐHĐCĐ thường 
niên năm 2020 đã 

thông qua kế 
hoạch chi trả cổ 
tức năm 2020 là 
6%, căn cứ vào 
KQSXKD năm 

2020, Công tỵ xây 
dựng và trình 

phương án chỉ trả 
cố tức với tỷ lệ là 

8%

3 Lọi nhuận chưa phân phối 0

Kính trình Đại hội xem xét và biểu quyết thông qua.

Xin trân trọng cảm 0'n!

QUẢN TRỊ 
TỊCH

NgĩTyễn Thị Kiều Chi
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TỔNG CÔNG TY c ố  PHẦN BIA- CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
RƯỢU - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI Độc lập - Tụ do - Hạnh phúc

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH
Nam Định, ngàyệt^í tháng Ú 3 năm 202ỉ

TÒ TRÌNH

V /v thông qua các chỉ tiêu kế hoạch SX K D  năm 2021

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thưòìig niên năm 2021

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước CHXHCN 
Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động; của Công ty c ỏ  phần Bia Hà Nội  —  Nam
Định,

Hội đồng quản trị Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội - Nam Định kính trình Đại hội 
đồng cổ đông~xem xét thông qua các chỉ tiêu kế hoạch SXKD năm 2021 như saú:

TT Chỉ tiêu
4

Đon vị KI1 2021

1 Sản lượng tiêu thụ

1.1 Bia hoi các loại Triệu lít 5,830

- Bia hơi Hà Nội Triêu lít • 4,100

- Bia hơi Hà Nội - Nam Định Triệu lít 1,730

1.2 Bánh mỳ Ba Lan Tấn 740

1.3 Nước Lọc Triệu lít 0,28

2 Tổng doanh thu thuần Tỷ đồng 58,592 -

3 Nộp ngân sách Tỷ đồng 28,841

4 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 2,295

5 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 1,836

6 Mức chia cổ tức % 6

Kính trình Đại hội xem xét và biểu quyết thông qua.

Trân trọng! - - - - -

TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ
/7 • } / cÓNG ; y Y  ’

í  Ị  ( - ' ó  p h a n  t
t i » # 1 r~^ I !\ \ n  ’ lA H A ^
\ \  /

s . * . . .  • •  . •>

Nguyễn Thị Kiều Chi



TỔNG CÔNG TY c ổ  PHẦN BIA- CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
RUỢU - NUỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

CÔNG TY CP BIA IlầrNỘI -NAM ĐỊNH

Nam Định, ngày tháng CỖ. năm 202ỉ

TÒ TRÌNH

V/v thông qua kế hoạch phân phối lọi nhuận, mức cổ tức đự kiến năm 2021 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thiròng niên năm 2021

Căn Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/20.20/QH14 đã được Quốc hội nước 
CHXHCN Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội -  Nam
Định,

Hội đồng quản trị Công ty c ổ  phần Bia Hà Nội - Nam Định kính trình Đại hội- 
đồng cổ đông xem xét thông qua kế hoạch phân phối lợi nhuận, mức cổ tức dự kiến 
năm 2021 như sau:

Đơn vị tỉnh: Đồng

TT Chỉ tiêu Số tiền Ghi chú

I Tổng lọi nhuận sau thuế năm 2021 1.836.210.286

II Phân phối lọi nhuận sau thuế năm 2021

1 Trích lập các quỹ 636.210.286

1.1 Quỹ đầu tư phát triển 0

1.2 Quỹ khen thưởng, phúc lợi 636.210.286

1.3 Quỹ khen thưởng Ban điều hành 0

1.4 Quỹ an sinh xã hội 0

2 Trả cổ tức năm 2021 (tỷ lệ chi trả 6 %) 1.200.000.000

3 Lọi nhuận chua phân phối 0

Kính trình Đại hội xem xét và biểu quyết thông qua. 

Trân trọng!
/  y •> 0 * - v - • c> X

QUẢN TRỊ 
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Nguyễn Thị Kiều Chi



TỔNG C Ô N G JY  CỔ PHẦN BIA- ^  CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
RƯỢU - NƯỚC GIẢI KHÁT HÀ NỘI Độc lập - Tự đo - Hạnh phúc

CÔNG TY CP BIA HÀ NỘI -NAM ĐỊNH
Nam Định, n g à y j^  tháng năm 2021

TÒ TRÌNH

_ V/v thông qua quyết toán thù lao năm 2020; mức tiền luong, thù lao kế hoạch 
năm 2021 của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thưòng niên năm 2021

Căn cứ Luật doanh nghiệp sổ 59/2020/QHỈ4 đã được Quốc hội nước CHXHCN 
Việt Nam thông qua ngày 17 thảng 6 năm 2020;

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty;

Căn cứ nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2020;

Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2020 đã được kiểm toán;

Căn cứ Ke hoạch SXKD năm 2021,

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Bia Hà Nội - Nam Định kính trình Đại hội cổ 
đông xem xét thông qua quyết toán tiền lương, thù lao năm 2020; mức tiền lương, thù 
lao kế hoạch năm 2021 của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát.

1. Quyết toán thù lao của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát 
năm 2020:

STT Diễn giải Số tiền (đồng) Ghi chú

1 Kế hoạch thù lao theo Nghị quyết ĐHĐCĐ 
thường niên năm 2020 300.000.000

2 Thực hiện 282.000.000 TV HĐQT 
nghỉ chế độ 

thai sản3 Chênh lệch
18.000.000

1



2. Kế hoạch tiền lương, thù lao, tiền thưởng năm 2021 của thành vien Họi 

đồng quản trị và Ban kiêm soát:

a) Kế hoạch tiền lương, thù lao:

STT Diễn giải
Số lượng
(Người)

Số tiền/ 
Nguòi/tháng

(VNĐ)

Số tiền/năm
(VNĐ)

I
Thù lao của thành viên 
Hội đồng quản trị

192.000.000

1 Chủ tịch HĐQT ... 01 4.000.000 48.000.000

2 Thành viên HĐQT 04 3.000.000 144.000.000

II
Tiền lương, thù lao của 
thành viên Ban kiêm soát

174.000.000

1
Tiền lương của Trưởng 
Ban kiểm soát

01 10.500.000 126.000.000

1

2
Thù lao của Kiểm soát viên 
kiêm nhiệm

02 2.000.000 48.000.000

III Tổng cộng (I) + (II)
366.000.000

b) Tiền lương, thù lao, tiền thưởng thực hiện: Sẽ được quyết toán theo nguyên 
tắc quy định tại Thông tư số 2 8 /2 0 1 6 /TT-BLĐTBXH ngày 01/9/2016 của Bộ Lao 
đông Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện quy định về lao động, tiên lương, 
thù lao, tiền thưởng đổi với công ty có cổ phần, vốn góp chi phối của Nhà nước có 
xem xét loại trừ yếu tố khách quan ảnh hưởng đến năng suất và lợi nhuận thực hiện

năm 2021.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua.

Trân trọng!
TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ 

TỊCH




