
CÔNG TY CỎ PHẦN GẠCH M EN COSEVCO
Trụ sở chính : Đường số 9 - KCN Hòa Khánh , p. Hòa Khánh Bắc, Q. Liên Chiểu, Đà Nằng

Giấy CNĐKDN số : 0400347937 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Đà Nằng cấp lần đầu ngày 
17/01/2007 và đăng ký thay đổi lần thứ 8 ngày 08/05/2019.

ĐT : (0236) 3841495 Fax : ( 0236) 3 842756

THƯ MỜI
THAM D ự  ĐẠI HỘI ĐÒNG CỒ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021

Căn cứ Điều lệ và tổ chức hoạt động của Công ty c ố  phàn gạch men Cosevco, 
Hội đồng quản trị Công ty trân trọng kính mời Quý cổ đông tham dự Đại hội đồng cổ 
đông ( ĐHĐCĐ) thường niên năm 2021 như sau :
1. Thời gian tổ chức Đại hội : 08h30 , ngày 27 tháng 4 năm 2021 .
2. Địa điểm : Phòng 701 Tòa nhà B4, Làng Quốc tế Thăng Long, Đường Trần Đăng 
Ninh, Phường Dịch Vọng, Quận cầu Giấy, T.p Hà Nội.

3. NỘĨ dung đại hội : Tài liệu nội dung ĐHCĐ thường niên 2021 được Công ty đăng 
tải tại website : http://www. dacera.com.vn từ ngày 6/4/2021 và gửi bản in đến Quý cổ  
đông khi tham dự Đại hội.

4. Đăng ký dự họp : Để chuẩn bị cơ sở vật chất đón tiếp Đại biểu, Quý cổ  đông vui 
lòng Đăng kỷ tham dự Đại hội tại Công ty cổ phần gạch men Cosevco hoặc gửi Giấy 
đăng ký dự họp về địa chỉ dưới đây trước ngày 22/4/2021.

5. ủy quyền tham dự Đại hội : Neu Quý c ổ  đông ủy quyền cho người khác tham dự 
ĐH, Quý Cổ đông vui lòng điền vào mẫu Giấy ủy quyền tham dự ĐH hoặc Mầu khác 
theo Quy định của pháp luật về dân sự và gửi Giấy ủy quyền đã ký về địa chỉ dưới đây 
trước ngày 22/4/2021 hoặc xuất trình khi Người nhận ủy quyền đến dự Đại hội.

(Liru ý: Giấy ủy quyền phải nêu rõ tên cá nhân, tổ chức được ủy quyền và phải có số 
lượng cổ phần được ủy quyền. Giấy ủy quyền phải là bản chính, có chữ ký sống. 
Trường hợp nhận ủy quyền từ cổ đông tổ chức thì Giấy ủy quyền cần có dấu của tổ 
chức ủy quyền.)

6. Địa chỉ gửi văn bản và liên hệ hỗ trợ : Công ty cổ phần gạch men Cosevco. 
Đường số 9-KCN Hòa Khánh -  p. Hòa Khánh Bắc- Q. Liên Chiểu -T.p Đà Nằng.

Số điện thoại : ( 0236) 3841495 Fax : ( 0236)3842756.

Người Liên hệ : Bà Từ Thị Hiền -  Di động : 0905004449.

7. Cổ đông hoặc người nhận ủy quyền đến dự ĐH vui lòng mang theo các giấy tò:
- Thông báo mời họp và Giấy ủy quyền ( nếu có)

- Chứng minh nhân dân/ Căn cước công dân/ Hộ Chiếu

Rất hân hạnh được đón tiếp Quý cổ  đông tại Đại hội cổ đông thường niên năm 
2021 của Công ty.

Trân trọng !
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8h00-8h30 - Đón tiếp đại biểu, cô đông

8h30-8h40

- Báo cáo Kiểm tra tư cách cổ đông và công bổ Đại họị đu điều kiện tiến 
hành.

8h40-8h50

- Khai mạc, giới thiệu đại biểu
- không qua quy chế Đại hội, quy chế bầu cử.
- Giới thiệu Đoàn chủ tọa và Ban Thư ký lên làm việc
- 'không qua nội dung Chương trình Đại hội.

8h50-10h45

Hội đồng quản t r ị ,  Ban Tổng giám đốc và Ban kiểm soát trình bày các 
nội dung sau :

- Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị trong năm 2020; phương 
hướng kế hoạch năm 2021;

- Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2020; Kế hoạch sản xuất kinh 
doanh năm 2021;

- Báo cáo của Ban kiểm soát;

- Báo cáo tài chính năm 2020 đã được kiểm toán;

- Bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị Công ty nhiệm kỳ 2019­
2024.

- Thông qua việc sửa đối, bổ sung Điều l ệ  tổ chức hoạt động của Công ty, 
Quy chế nội bộvề quản trị , Quy chế hoạt động của HĐQT, Quy chế hoạt 
động của Ban kiểm soát

- Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2020.

- Tờ trình thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán cho năm tài chính 
2021;

- Tờ trình thông qua mức thù lao cho Hội đồng quản trị - Ban kiểm soát 
và Thư ký Công ty năm 2021;

10 h 4 5 -llh o o
- Đại hội thảo luận
- Đại hội biểu quyết thông qua các nội dung và tờ trình của Đại hội

I Ih00-1 1 h 15

- Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội.
- Bể mạc Đại hội



CÔNG TY CỐ PHÀN GẠCH MEN
COSEVCO

DACERA
Đà nẵng, ngày tháng 4 năm 2021

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

TỜ TRÌNH

V/v: Thông qua phương án phân phổi lợi nhuận năm 2020 và 
Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2021.

Kính g ử i: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021

Căn cứ Bảo cáo tài chính năm 2020 (đã được kiểm toán) của Công ty cổ 

phần gạch men Cosevco.

Hội đồng Quản trị Công ty cổ phần gạch men Cosevco kính trình Đại hội 

đồng cố đông phương án phân phổi lợi nhuận năm 2020 và kế hoạch phân phổi 

lợi nhuận năm 2021 như sau :
r  r

1. Kêt quả sản xuât kinh doanh năm 2020 :
STT Chỉ tiêu Đvt Số tiền
1 Vốn điều lệ Công ty Tr. đồng 65.000
2 Doanh thu thuần Nt 186.617
3 Lợi nhuận trước thuế Nt 2.098
4 Lợi nhuận sau thuế Nt 1.634

2. Phân phổi lọi nhuận năm 2020:
STT Chỉ tiêu Đvt SỐ tiền
1 Lợi nhuận sau thuể năm trước chuyển sang Tr. đỏng 23
2 Lợi nhuận sau thuế năm 2020 Nl 1.634
3 Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối cuối kỳ nt 1.657
4 Cổ tức % 0

3. Ke hoach năm 2021 :
STT Chỉ tiêu Đvt Ke hoạch năm 

2021
1 Doanh thu thuần Tr.đồng 225.900

2 Lợi nhuận trước thuế Tr. đông 3.700

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua.

TM. HỘI ĐỎNG QUẢN TRỊ



CÔNG TY CỎ PHẦN
GẠCH MEN COSEVCO

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập -  Tự do -  Hạnh phúc

Đà nang, ngày tháng 4 năm 2021

TỜ TRÌNH

V/v: Lựa chọn Công ty kiểm toán năm tài chính 2021 
của Công ty cổ  phần Gạch men Cosevco

Kính trình : ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG.

Căn cứ Điều lệ tố chức và hoạt động của Công ty c ố  phần gạch men 
Cosevco .Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội về việc lựa chọn Công ty 
kiếm toán độc lập cho năm tài chính 2021 như sau :

Sau khi xem xét năng lực của các Công ty kiểm  toán độc lập, Hội đồng 
quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua phương án lựa chọn 
đơn vị kiếm toán Báo cáo tài chính năm 2021 như sau :

1. Công ty TNHH Kiểm toán và Ke toán AAC
- Địa chỉ : Đường Nguyễn Văn Linh - Thành phố Đà Nằng

2. Công ty TNHH Kiểm toán và tư vấn Thuế - ATAX
- Địa chỉ : Lô A92 đường 30 tháng 4 - Thành phố Đà Nằng

3. Công ty TNHH Kiểm toán và Thẩm định giá Việt Nam ( AVA)
- Địa chỉ : Tầng 14- Tòa nhà Sudico, Đường Mễ Trì, p. Mỹ Đình 1, Q. Nam Từ 
Liêm.Tp Hà Nội.

Cả 03 đơn vị kiểm  toán trên đây đều có đủ năng lực và điều kiện phù họp 
đã được Bộ Tài chính công bố trong danh sách các doanh nghiệp kiểm toán đủ 
điều kiện cung cấp dịch vụ kiếm toán của Bộ Tài chính.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua danh sách 03 đơn vị kiểm toán 
nêu trên và ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty quyết định lựa chọn đơn vị 
kiếm toán để thực hiện kiếm toán Báo cáo Tài chính năm 2021 của Công ty cố 
phần gạch men Cosevco.

Trân trọng.



CÔNG TY CỎ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
GẠCH MEN COSEVCO Độc lập -  Tự do -  Hạnh phúc

Đà Nằng, ngày tháng 04 năm 2021

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 
CÔNG TY CỎ PHẦN GẠCH MEN C O S E vco  

TRÌNH ĐẠI HỘI CÒ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2020

Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ của Ban kiểm soát được quy định tại Điều 121­
127 của Luật doanh nghiệp , Điều lệ tổ chức và hoạt động củaCông ty CP Gạch men 
Cosevco và các quy định của pháp luật hiện hành.

Ban kiếm soát Công ty cổ phần Gạch men Cosevco xin báo cáo trước đại hội 
đồng cố đông kết quả kiểm tra, giám sát tình hình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 
năm 2020(từ ngày 01/01/2020 đến 31/12/2020) và các công tác khác, kết qủa kiểm tra 
như sau:

I.Hoạt động của ban kiểm soát:

1. Các thành viên của ban kiểm soát:

- Bà Nguyễn Thị Bích Ngọc Trưởng ban

- ÔngHuỳnh Bá Thuận ủ y  viên

- Ồng Trần Đình Nghĩa ủ y  viên

2. Các hoạt động của ban kiểm soát trong năm 2020:

- Tổ chức các cuộc họp, Phân công cụ thể công việc cho từng thành viên để theo 
dõi và báo cáo với BKS về việc thực hiện nhiệm vụ của mình.

- Giám sát việc thực hiện Điều lệ, nội quy, quy chế Công ty, việc ban hành và thực 
hiện các nghị quyết, quyết định của HĐQT, Ban TGĐ.

- Tham gia các cuộc họp của Hội đồng quản trị từng quý trong năm.

- Xem xét báo cáo tài chính, báo cáo thường niên tổng kết hoạt động SXKD và 
chương trình kế hoạch của công ty theo định kỳ.

- Xem xét báo cáo của đơn vị kiểm toán.

- Góp ý với HĐQT các vấn đề liên quan tới kế toán kiểm toán.

3. Tổng kết các cuộc họp của Ban kiểm soát trong năm 2020

Trong năm qua các thành viên của ban kiểm soát luôn có sự trao đổiý kiến thường 
xuyên về các hoạt động của Công ty nhằmđảm bảo ban kiểm soát hoàn thành tốt nhiệm 
vụ của mình.

Trong năm 2020 Ban kiểm soátđã có nhữngđánh giá với các quyếtđịnh của Hội đồng 
Quản trị như sau:

- Ban kiểm soát đồngý với chính sách tài chính, đầu tư phát triển, điều hành của 
ban TGĐ Công ty.

- Các vấn đề quan trọng của hội đồng quản trị, ban TGĐđiều hành không gây 
thiệt hại cho các cổđông.

II. Kết quả thầm định báo cáo quyết toán tài chính năm 2020



1. Cơ cấu vốn đến ngày31/12/2020:

1.1. Vốn cổ phần :

- vốn điều lệ: 65.000.000.000 đồng
- So cổ phần : 6.500.000 CP
- Mệnh giá/CP: 10.000 đồng
- Thặng dư vốn cổ phần:

1.2. Cơ cấu vốn chủ sở hữu hiện có:Tỷ lệ %

- Tổng CT Miền Trung -  Công ty CP: 11.004.930.000 16,9%
- Ông Vũ Tuấn Bình : 14.298.100.000 22,0%
- Bà Nguyễn Lê Quỳnh: 13.998.130.000 21,5%
- Bà Nguyễn Thị Bích Ngọc: 5.499.260.000 8,5%
- Bà Nguyễn Thị Hồng Huệ: 3.109.580.000 4,8%
- Công ty CP gạch men Thanh Thanh: 3.000.000.000 4,6%
- Các cổ đông khác: 14.090.000.000 21.7%

2. Tình hình tài sản và nguồn vốn đến 31/12/2020 (ĐVT: đồng)

Số dầu năm số cuối năm

- Tổng tài sản: 203.400.281.854 204.466.668.927

- Tổng nguồn vốn: 203.400.281.854 204.466.668.927

3. Kết quả hoạt động kinh doanh năm 2020 (ĐVT: đòng)

Chỉ tiêu đvt Ke hoạch Thực hiện Tỷ lệ 
(TH/KH)

1. Tổng doanh thu 236.278.000.000 186.897.693.957 79.1%
1. Doanh thu hđ SXKD đồng 186.616.945.829
2. Doanh thu HĐ tài chính đồng 7.111.764
3. Thu nhập khác 273.636.364
11. Tổng chi phí đồng 235.078.000.000 184.799.901.984 78.6%
1. CP SXKD đồng 176.858.744.222
2. Chi phí HĐTC đồng 7.904.587.557
3.CP khác đồng 36.570.205
III. Tổng lọi nhuận 
SXKD đồng 1.200.000.000 2.097.791.973 175%

4. Tình hình đầu tư năm 2020:

Tài sản đầu tư mới trong năm :9.372.123.601 đồng, bao gồm:
y

Đvt: đông

tt Tên tài sản Số tiền
1 Hệ thống tháp sấy phun 5.703.636.364
2 Máy xúc lật và xe nâng 1.281.818.182
2 Sửa chữa nâng cấp nhà kho 2.386.669.055

r p  A ATông cộng 9.372.123.601



Các hạng mục đầu tư đã đi vào hoạt động và phát huy hiệu quả.

5.MỘÍ số nhận xét, đánh giá về Báo cáo tài chính và hoạt động sản xuất kinh doanh 
2020

5.1. về Báo cáo tài chỉnh

Báo cáo tài chính năm 2020 đã được Công ty TNHH Kiểm toán vàkế toán 
AACkiểm toán. Ban kiểm soát xin đưa ra một số nhận xét sau:

Các nội dung trong báo cáo tài chính đều phảnánhđúng với thực tế, phảnánh 
trung thực tình hình hoạt động của Công ty cũng như việc thực thi các quy định của 
Pháp luật vàđiêu lệ của Công ty trong hoạt động chỉđạođiêu hành của HĐQT và thực thi 
nhiệm vụ của ban TGĐ công ty.

5.2. về hoạt động kinh doanh

Ban TGĐđã chỉđạo diều hành quản lý hoạt động kinh doanh của Công ty ngày 
càng bài bản, nhiêu kinh nghiệmđưa ra những quyêt sáchđúng đắn, tổ chức thực hiện sát 
sao và đặc biệt là công tác quản lý chặt chẽ tiết giảm tốiđa chi phí để nâng cao lợi 
nhuận.

5.3. về việc phối hợp giữa HĐQT, Ban kiểm soát, Ban điều hành công ty

Với chức năng, nhiệm vụ được quy định theo Luật doanh nghiệp, diều lệ Công ty 
trong năm qua HĐQT, Ban kiêmsoát, Ban điêuhành Công ty đã phối họp với nhau trong 
việc thực hiện nhiệm vụ được giao từng bước đưa Công ty vào hoạt động nề nếp, có 
hiệu quả.

IV. Một số kiến nghị

1. Sắp xếp bộ máy đảm bảo gọn nhẹ, hiệu quả, tăng cường tính phối họp giữa các 
bộ phận để nâng cao hiệu quả kinh doanh.

2. Có giải pháp quản lý chi phí, giám sát chặt chẽ bộ phận sảnxuất ,đôn đócđẩy 
mạnh khâu bán hàng nhằm nâng cao hiệu quả kinh doanh.

TM.BAN KIỂM SOÁT 
TRU ỎNG BAN

Nơi nhận:
- HĐQT;
- Ban Tổng giám đốc
- LưuVT.BanKS.

Nguyên Thị Bích Ngọc



DACERA

CÔNG TY CỎ PHẦN GẠCH MEN 
COSEVCO

-------- /ào-ộ-oés--------

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIÉT NAM 
ĐỘC LẬP - T ự  DO -  HANH PHUC

------BoQeg----
Đà nang, ngày tháng 4 năm 2021

TỜ TRÌNH
về việc : Quyết toán thù lao năm 2020 và Dự toán thù lao năm 2021 

cho các thành viên HĐQT, Ban kiểm soát và Thư kỷ Công ty.

Kính g ử i: ĐẠI HỘI ĐÒNG CỎ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021.

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 của Quốc hội nước CHXHCN Việt 
Nam thông qua ngày 26/11/2014;

Căn cứ điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Gạch men Cosevco;

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Gạch men Cosevco kính trình Đại hội đồng cổ 
đông thông qua Quyêt toán thù lao năm 2020 và Dự toán thù lao năm 2021 cho các 
thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và Thư ký Công ty như sau :

I. Quyết toán thù lao HĐQT, Ban kiểm soát và Thư ký Công ty năm 2020 :

- Tổng chi trả thù lao năm 2020 : 396.000.000 đồng.

II. Dự toán thù lao HĐQT, Ban kiểm soát và Thư ký Công ty năm 2021 :

TT Chức danh Số lượng Số
tháng

M ức thù 
lao/tháng

( đồng)

•? r
m  ^  Alo n g  sô 

tiền thù lao 
năm 2021

( đồng)

1 Thành viên HĐQT 5 12 4.000.000 240.000.000

2 Trưởng Ban kiểm soát 1 12 4.000.000 48.000.000

3 Thành viên B. kiểm soát 2 12 3.000.000 72.000.000

4 Thư ký Công ty 1 12 3.000.000 36.000.000

•>
m  A. ATông cộng

396.000.000

9 ĩ

Kính trình Đ ại hội biêu quyêt thông qua.
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CÔNG TY CỎ PHẦN
GẠCH MEN COSEVCO

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập -  Tự do -  Hạnh phúc

Đà nẵng, ngày tháng 4 năm 2021

TÒ TRÌNH

V/v: Miễn nhiệm thành viên HĐQT 

Kính trình : ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG .

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 của Quốc hội nước CHXHCN 

Việt Nam thông qua ngày 26/11/2014;

- Căn cứ điều lệ của Công ty cổ phần Gạch men Cosevco;

- Căn cứ vào đơn từ nhiệm của thành viên Hội đồng quản trị Công ty

- Căn cứ vào kết quả họp Hội đồng quản trị để thông qua việc từ nhiệm và bầu 

bổ sung thành viên Hội đồng quản trị Công ty nhiệm kỳ 2019-2024 .

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội cổ đông xem xét và thông qua vấn đề 

sau :

.Ông Nguyễn Minh Khôi : ủ y  viên HĐQT Công ty có đơn xin từ nhiệm chức 

danh ủy viên HĐQT Công ty. Căn cứ Luật doanh nghiệp và Điều lệ Công ty, HĐQT 

kính trình Đại hội cổ đông thông qua việc miễn nhiệm chức danh ủ y  viên HĐQT đối 

với Ông Nguyễn Minh Khôi kế từ thời điểm kết thúc Đại hội cố đông thường niên 

ngày 27/04/2021.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua

Trân trọng.
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CÔNG TY CỎ PHẢN GẠCH MEN 
COSEVCO

DACERA

CỘNG HOÀ XẢ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - T ự  do - H ạnh phúc

Đà Nang, ngày tháng 4 năm 2021. 

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2020 
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM v ụ  NĂM 2021 ;
Kính thưa : - Quý cổ đông,

- Quý vị đại biểu.

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần gạch men Cosevco xin trân trọng chào đón tất 
cả Quý vị Cổ đông, quý vị đại biểu đến tham dự Đại hội cổ đông thường niên năm 
2021 - Công ty CP gạch men Cosevco

Trước hết, cho phép tôi thay mặt HĐQT, Ban điều hành Công ty được gửi lời chân 
thành cảm ơn đến các Quý cổ đông , quý vị đại biểu đã quan tâm và đồng cảm chia sẻ với 
Công ty trong thời gian qua.

Thay mặt Hội đồng quản trị, tôi xin báo cáo trước Đại hội cổ đông thường niên 
Công ty cổ phần gạch men Cosevco về tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2020, phương 
hướng, nhiệm vụ năm 2021 như sau:

I. KÉT QUẢ HOẠT ĐỘNG NẢM 2020.

1. Hoạt động của Hội đồng Quản trị:

Căn cứ Quy chế tổ chức hoạt động của Hội đồng Quản trị và Nghị quyết Đại hội 
đồng cổ đông thường niên 2020, trong năm qua HĐQT đã tổ chức 04 phiên họp định kỳ 
để kịp thời đưa ra các Nghị quyết, quyết định nhằm đưa hoạt động sản xuất kinh doanh 
của Công ty trong năm 2020 đạt hiệu quả cao nhất, cụ thể :

- Thảo luận và thống nhất kế hoạch sản xuất kinh doanh theo định kỳ ( năm, quý)

- Kịp thời chỉ đạo, giải quyết các vấn đề cấp thiết liên quan đến hoạt động sản xuất 

kinh doanh của Công ty, đảm bảo hoạt động sản xuất kinh doanh có hiệu quả

- Thảo luận và thống nhất kế hoạch đầu tư, mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh.

Hội đồng quản trị thực hiện đầy đủ và tuân thủ nghiêm túc Thông tư 155/2015/TT- 
BTC ngày 06/10/2015 của Bộ Tài chính về việc công bố thông tin định kỳ và bất thường 
cho ủ y  ban Chứng khoán Nhà nước bằng văn bản và Quý c ổ  đông thông qua trang thông 
tin điện tử chính thức của Công ty. Thực hiện báo cáo tài chính, báo cáo quản trị, báo cáo 
thường niên, báo cáo giám sát cho chủ sở hữu, đúng hạn quy định; đồng thời đảm bảo các 
quyền của cổ đông theo quy định của Điều lệ và pháp luật.

DẠI HỘI CỎ ĐÔNG TIIUỜNG NIÊN 2021- Báo cáo HĐQT Trang: 1
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- Thực hiện đúng tiến độ đăng ký giao dịch chứng khoán tại Trung tâm lưu ký chứng 
khoán Việt Nam theo quy định của pháp luật.

+ Đánh giá khả năng thưc hiên nhiệm vu của Hôi đồng Quàn tri :

Phần lớn các thành viên HĐQT đều hoạt động kiêm nhiệm nhưng đã cố gắng dành 

thời gian cho công tác quản trị của Công ty cổ phần . Sự cố gắng của các thành viên 

HĐQT đã kịp thời đưa ra các ý kiến chỉ đạo hợp lý nhằm giúp Công ty cổ phần hoạt động 

ổn định, vượt qua được những khó khăn và biến động của thị trường trong năm 2020.

- Quá trình lãnh đạo, điều hành Hội đồng Quản trị luôn giữ vừng nguyên tắc tập 

trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách; tất cả các cuộc họp của Hội đồng 

Quản trị đều do Chủ trì HĐQT chủ trì, có Ban Kiểm soát tham gia, được tiến hành hàne 

quý, nhằm thảo luận những vấn đề của Công ty đã được Đại hội đồng cổ đông đề ra. Các 

Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị đều được xây dựng trên nguyên tắc tập thể, 

đảm bảo tính khách quan và tập trung trí tuệ của các thành viên HĐQT, phù hợp với chức 

năng và quyền hạn của HĐQT theo quy định của pháp luật và Điều lệ tổ chức và hoạt 
động của Công ty.

- Hội đồng Quản trị thường xuyên kiểm tra, nắm tình hình, đánh giá tình hình hoạt 

động sản xuất kinh doanh của Công ty để có chỉ đạo kịp thời; giải quyết những khó khăn 

vướng mắc trong quá trình điều hành sản xuất kinh doanh của Ban Giám đốc nhàm phát 
huy tối đa hiệu quả hoạt động của Công ty.

2. Kết quả giám sát công tác điều hành của Ban Giám đốc:

Hội đồng Quản trị luôn bám sát tình hình thực tế của Công ty để đề ra các chủ 
trương và quyết định nhằm chỉ đạo kịp thời và tạo điều kiện thuận lợi cho Ban giám đốc 
hoàn thành nhiệm vụ sản xuất kinh doanh do Đại hội đồng cổ đông đề ra. Sự quản trị sâu 
sát, kịp thời của Hội đồng Quản trị đã góp phần quan trọng vào hiệu quả hoạt động sản 
xuất kinh doanh của Công ty trong năm 2020 và đã đạt được những kết quả cụ thể như 
sau:

stt Chỉ tiêu Đvt Kế hoạch 
năm 2020

Thực hiện 
năm 2020

Tỷ lệ TH (%) 
so với KH

1 Sản xuất m2 3.000.000 2.699.000 90%
2 Tiêu thụ m2 3.200.000 2.451.354 76.6%
3 Tổng doanh thu Tr.đ 236.578 186.617 78.8%
4 Lãi trước thuế Tr.ã 1.200 2.098 174%
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♦> Đánh giá chung:

Cũng như các doanh nghiệp khác trong ngành, năm 2020 Công ty phải đương đầu 

với nhiều khó khăn thử thách, tiêu thụ khó khăn. Tuy chưa hoàn thành các chỉ tiêu kế 

hoạch do Nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên năm 2020 đề ra , nhưng trong lúc thị 

trường khó khăn,cạnh tranh gay gắt, Công ty vẫn duy trì sản xuất phát triển ổn định, giải 

quyết việc làm cho người lao động, tạo cơ sở cho việc thực hiện kể hoạch sản xuất kinh 

doanh cho các năm sau, đem lại lợi ích lâu dài cho các cổ đông và cán bộ, công nhân 

viên Công ty.

3.Một số tồn tại cần khắc phục

- Tổ chức triển khai thực hiện các Nghị quyết, Quyết định của HĐQT đôi lúc còn 

chậm trễ làm ảnh hưởng đến hiệu quả kinh doanh.

- Trong bổi cảnh khó khăn của nền kinh tế, mặc dù Ban Tổng giám đốc đã rất nỗ 

lực cố gắng nhưng hiệu quả sản xuất kinh doanh chưa cao.

II. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM v ụ  NĂM 2021 :

Với việc dự báo và xác định hoạt động năm 2021 và những năm tiếp theo rất khó 

khăn, nên các doanh nghiệp đã chủ động đề ra nhiều giải pháp tự tháo gỡ khó khăn, triệt 

để tiết kiệm chi phí, tích cực tìm kiếm khách hàng, thị trường tiêu thụ sản phẩm, giải 

phóng hàng tồn kho, thu hồi vốn, cơ cấu lại ngành hàng, lĩnh vực KD phù hợp, nhằm 

khai thác tốt nhất những khả năng và nguồn lực của mình, phấn đấu thực hiện nhiệm vụ 

kế hoạch đề ra.

Do đó, Hội đồng quản trị đã nhìn nhận tình hình thực tế hơn để đề xuất các chỉ tiêu 

kế hoạch năm 2021 như sau :

1. Một số chỉ tiêu kế hoạch cụ thể trong năm 2021 :

TT Chỉ tiêu Kế hoạch Ghi chú
I Sản lưọng sản xuất - tiêu thụ
1 Sản xuất (m2) 3.000.000
2 Tiêu thụ (m2) 3.300.000
II Tổng doanh thu (triệuđồng) 225.900
III Lọi nhuận trưóc thuế (triệu đồng) 3.700

3.Một số biện pháp thực hiện

Đe cùng Bộ máy điều hành hoàn thành nhiệm vụ được giao; Hội đồng quản trị xác
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định các nhiệm vụ trọng tâm cùng với một số biện pháp thực hiện như sau:

• Chi đạo Ban điều hành triển khai thực hiện có hiệu quả kế hoạch SXKD năm 2021 

đã được ĐHĐCĐ thông qua. Hội đồng quản trị sẽ linh hoạt chỉ đạo Ban Tổng giám 

đốc tiếp tục đẩy mạnh phát triển thị trường, tìm kiếm thêm các nhà phân phối , cơ 

cấu lại sản phẩm sản xuất phù họp với thị trường.

• Triển khai thực hiện các vấn đề quản trị theo quy định tại Thông tư 155/2015/TT- 

BTC của Bộ Tài chính.

• Tiêp tục cùng với Bộ máy điều hành xây dựng kế hoạch nhân sự đáp ứng yêu cầu 

công việc nhằm đảm bảo nguồn nhân lực bổ sung cho bộ máy quản lý, điều hành .

Năm 2021, sẽ tiếp tục đặt ra nhiều khó khăn và thách thức cho Công ty. Hội 

đồng quản trị và Ban lãnh đạo cam kết tiếp tục phát huy và quyết tâm đưa Công ty 

vượt qua mọi khó khăn, nắm bắt cơ hội và hoàn thành nhiệm vụ Đại hội đồng cổ 

đông đã tin tuởng giao cho.

Một lần nữa, tập thể Hội đồng quản trị Công ty cổ phần gạch men Cosevco xin 

được gửi tới toàn thể quý vị cổ đông, quý vị đại biểu lời chúc sức khỏe, hạnh phúc và 

thành đạt.

Trân trọng cám ơn./.
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ìểẫ
DACERA

Đà Nang, ngày thúng 4 năm 2021

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

BÁO CÁO CỦA BAN ĐIỀU HÀNH VÈ TÌNH HÌNH 
SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2020, KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2021

Kính g ử i: Đại hội đồng cổ đông Công ty CP gạch men Cosevco

Ban điều hành Công ty cổ phần gạch men Cosevco báo cáo tình hình thực hiện sản 

xuất kinh doanh năm 2020, dự kiến kể hoạch sản xuất kinh doanh năm 2021 với các nội dung 

chính như sau :

I. Tình hình sản xuất -  tiêu thụ năm 2020 :

l.T ình hình sản xuất : Tổng sản lượng sản xuất năm 2020 đạt 2,699 triệu m2, đạt 90% kế 
hoạch năm

Chi tiết từng chủng loại như sau:
Đvt: m2

Chủng loại ___ Công__ LI (%) L2 (%) L3 (%) L4 (%) Ghi chú

Xưởng lát 1.461.011 83,6% 9,9% 0,1% 6,3%

40x40 313.177 83,0% 10,3% 0,3% 6,4%

10x33 136.814 72,6% 16,9% 0,0% 10,5%

30x30 433.101 90,6% 5,5% 0,2% 3,7%

20x40 577.919 81,4% 11,5% 0,0% 7,1%

Xưỏng ốp 1.237.972 82,2% 9,6% 0,5% 7,7%

25x50 857.786 79,3% 11,4% 0,0% 9,3%

30x30 380.186 89% 5% 2% 3,9%

Tổng cộng 2.698.983 83,0% 9,8% 0,3% 6,9%

Năm 2020, do dừng sản xuất sát Tet Nguyên đán nên sau Tết mới triến khai sửa chữa lớn, 

đồng thời dịch Covid 19 bùng phát nên đến 21/4 mới bắt đầu ra sản phẩm.

Sản phẩm chủ đạo năm nay Công ty là dòng sản phẩm trang trí kích thước nhỏ như gạch 

30x30cm, 40x40cm, 25x50cm và 20x40cm, đến cuối năm phát triển thcm dòng sản phẩm 

10x33cm. Ưu điếm của dòng kích thước nhỏ là dễ sản xuất, phù hợp với máy móc thiết bị 

hiện tại, chất lượng cao hon và hao hụt trên dây chuyền thấp. Hiệu ứng sugar trên bề mặt gạch

1



cũng mang lại thuận lợi lớn đó là bề mặt đẹp, dễ sản xuất, ít lỗi, đồng thời chi phí men màu 

thấp. Đến giữa năm phát triển thêm dòng sản phẩm trang trí màu trong men. Tuy nhiên dòng 

sản phẩm màu trong men này khó sản xuất hơn các sản phẩm sugar, hay bị lồi khuyết tật bề 

mặt nên chất lượng giảm, để khắc phục các lồi này, Công ty phải giảm công suất để đảm bảo 

chất lượng gạch ra lò.

Đây cũng là nguyên nhân giúp sản lượng và chất lượng gạch trong năm nay thấp hơn so 

với năm 2019. Tỉ lệ sản phẩm đạt loại 1 của cả Nhà máy đạt 83%, giảm 4% so với năm 2019. 

Tỉ lệ gạch thứ phẩm (loại 4) đạt mức 6,9%, tăng 2,4% so với năm 2019.

Bên cạnh những thuận lợi trên thì sản xuất trong thời gian qua cũng có những khó khăn 

nhất định như:

Máy móc thiết bị một số cụm do có tuổi thọ cao nên đã xuống cấp (như sấy phun, máy ép), 

thường xuyên sự cố, làm gián đoạn sản xuất, đồng thời làm tăng chi phí vật tư phụ tùng thay 

thế, sửa chữa.

Trong quý 1 và quý 3, do ảnh hưởng dịch Covid 19, việc tiêu thụ sản phẩm khó khăn, sản 

lượng tiêu thụ giảm nên Công ty phải cân đối sản xuất cho phù hợp với tình hình chung.

Do sản xuất cho nhiều nhà phân phối với nhiều dòng sản phẩm khác nhau, cơ số mẫu rất 

lớn, số lượng sản xuất mỗi mẫu nhỏ lại thường xuyên thay đổi nên bộ phận trực tiếp sản xuất 

đôi khi ở thế bị động, chưa có thời gian chuẩn bị tốt. Công tác cung ứnu nguyên vật liệu vì 

vậy cũng gặp khó khăn như khuôn chày, đặc biệt là cung ứng bao bì sản phẩm do có nhữne 

mẫu sản xuất phải cần đồng thời 3 loại bao bì khác nhau nên nhà sản xuất không thể cung cấp 

kịp; Ngoài ra, do mỗi nhà phân phối có mỗi yêu cầu khác nhau về quy cách gạch nên dễ gây 

nhầm lẫn trong công tác theo dõi, quản lý các thông số gạch thành phẩm.

Công suất sản xuất chưa ổn định, có lúc hoạt động 2 dây chuyền, có lúc hoạt động 3 dây 

chuyền nên việc duy trì nhân công trực tiếp gặp nhiều khó khăn, chi phí lớn.

Hệ thống kho bãi hiện chưa đáp ứng đủ nhu cầu nên khâu quản lý nguyên liệu sản xuất và 

thành phẩm còn khó khăn

2. Tình hình kinh doanh :

Do ảnh hưởng dịch Covid, năm 2020 tình hình tiêu thụ gặp nhiều khó khăn, sức tiêu thụ 

giảm mạnh. Tổng sản lượng tiêu thụ trong năm được 2.451.354 m2 đạt 76,6% kế hoạch năm 

và đạt 93 % so với năm 2019. Tuy nhiên, năm 2020 Công ty đã phát triển việc mở rộng kênh 

phân phối, kí thêm các họp đồng gia công tại khu vực miền Nam và miền Trung. Các thị 

trường bán lẻ đã củng cố và phát triển thêm nhiều Đại lý so với trước đây.

Các sản phẩm cũ trước đây không tiếp tục triển khai tiêu thụ hàng tồn kho không sản xuất 

nữa.
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- Sản lượng tiêu thụ của các nhà phân phối và bán lẻ năm 2020 không đạt chỉ tiêu sản 

lượng giao cả năm, sản lượng hầu như tụt giảm so với năm 2019, cụ thể như sau :

Sản lượng tiêu thụ của các Nhà phân phối được: 1.900.513 m2 đạt 79,19% KH năm (KH 

2.400.000m2) và đạt 157% so với năm 2019 (1.211.822 m2)

Thị trường bán lẻ Phòng Kinh doanh được 455.157m2 đạt 65,0% kế hoạch giao (KH 

700.000m2) và đạt 59,0% so với năm 2019 (771.582m2).

Chủng loại tiêu thụ các chủng loại trong năm như sau :

Sản phẩm gạch 40x40 sugar sân vườn tiêu thụ sản lượng: 222.157 m2 đạt 64,58% kế

hoạch

Sản phẩm 30x30 sugar sản lượng tiêu thụ đạt 808.444m2 : đạt 58,50% kế hoạch 

Sản phẩm 20x40sugar sản lượng tiêu thụ: 416.116 m2 đạt 116.56% kế hoạch 

Sản phẩm 25x50sugar sản lượng tiêu thụ: 717.745 m2 đạt 81,56% kế hoạch

3. Tình hình đầu tư : Trong năm 2020, Công ty đã đầu tư các hạng mục chính sau:

- 1 xe xúc lật và 1 xe nâng hàng để đảm bảo sản xuất với tổng vốn gần 1,3 tỷ đồng.

- Lắp đặt thêm 1 dàn bù tại phân xưởng Ốp để ổn định sản xuất, giảm thời gian trống lò với 

chi phí là 1,055 tỷ đồng

- Xây Cầu bê tông phục vụ cho xuất hàng, giảm chi phí bốc xếp và 3 nhà kho chứa gạch 

với tổng chi phí 1,2 tỷ đồng

- Cải tạo hệ thống sấy phun tại Phân xưởng gạch Lát để đảm bảo liệu cho sản xuất, tăng 

công suất lò nung với tổng chi đầu tư là 5,7 tỷ đồng

4.Kết quả thực hiện các chỉ tiêu chính năm 2020 :

tt Chỉ tiêu Đvt Kế hoạch 
năm 2020

Thực hiện 
năm 2020

Tỷ lệ TH (%) 
so vói KH

1 Sản xuất m2 3.000.000 2.699.000 90%
2 Tiêu thụ m2 3.200.000 2.451.354 76,6%
3 Tổng doanh thu Tr.đ 236.278 186.617 78.9%
4 Lãi trước thuế Tr.ã 1.200 2.098 174%

II. Ke hoạch SXKD năm 2021 và các giải pháp thực hiện

ỉẦn

MEN

l.C hỉ tiêu kế hoach năm 2021:

Đvt :Tr. đồng

TT Chỉ tiêu Kế hoạch Ghi chú
I Sản lưọng sản xuất - tiêu thụ
1 Sản xuất (m2) 3.000.000
2 Tiêu thụ (m2) 3.000.000
n Tổng doanh thu 225.900
III Loi nhuân trưóc thuế___I_______ t-------------------------------------------------------- 3.700
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2. Giải pháp thực hiện :

a. về  sản x u ấ t:
Dòng sản phẩm của Công ty năm nay vẫn sẽ là 30x30cm, 25x50cm, 20x40cm, 40x40cm, 

tăng sản lượng gạch 10x33 đã đưa vào sản xuất từ cuối năm 2020 để tăng hiệu quả kinh 

doanh cho Công ty. Với sản lượng là 3 triệu m2, để thực hiện thì cần có những giải pháp sau:

Hoàn thành việc lắp đặt và sớm đưa máy ép mới vào sản xuất tại Phân xưởng Gạch Lát để 

ổn định và nâng cao hiệu quả sản xuất.

Khắc phục những khuyết tật khi sản xuất các mẫu màu trong men, tăng chất lượng loại 1, 

giảm phế phẩm để ôn định sản xuất

Tăng cường công tác giám sát chất lượng sản phẩm, giảm thiểu tình trạng phân nhiều lô, hạ 

loại thường xuyên và khiếu nại sản phẩm sau bán hàng để giữ vững uy tín thương hiệu.

Các bộ phận liên quan phổi họp để có biện pháp tiết kiệm chi phí nguyên liệu, vật tư phụ 

tùng để giảm giá thành sản phẩm.

Tìm thêm nguồn nguyên liệu đất sét để ổn định sản xuất lâu dài của Công ty.

b. về  tiêu thụ :

Ôn định giá bán, chính sách năm. Xây dựng chính sách khuyến mãi áp dụng cho dòng sản 
phâm mới

Tăng cường hoạt động quảng cáo thông qua việc đầu tư trưng bày kệ mẫu tại cửa hàng, 
đại lý.

Phát triển thêm các dòng sản phẩm trang , đáp ứng kịp thời nhu cầu của thị trường.

Tiếp tục tìm kiếm các Nhà phân phối lớn nhằm đẩy mạnh sản lượng tiêu thụ

c.về đầu tư : Đầu tư 1 máy ép cho Phân Xưởng gạch Lát với tổng chi phí dự kiến là 7,5 tỉ 
đồng

Trên đây là Báo cáo tình hình sản xuất kinh doanh năm 2020, các chỉ tiêu và giải pháp thực 

hiện kế hoạch năm 2021 của Ban Điều hành Công ty cổ phần gạch men Cosevco. Toàn thể 

CBCNV Công ty quyết tâm phấn đấu hoàn thành các mục tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh 

năm 2021 mà Đại hội đồng cổ đông đề ra.

Xin trân trọng cám ơn ./.
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CỎN« TY CO GẠC H MEN COSÊVCO
Dường sổ 9, KCN ỉ loa Khánh, Quặn Liên Chiếu, TP Đà Nang

BẢO CÁO TÀ! C H ÌSH
Cho năm tài chính két thúc ngùv 31 /ì2/2020

BẢNG CÂN ĐÓI KẾ TOÁN
Ngày 31 tháng 12 năm 2020

Mầu sồ B 01 - DN
Ban hành theo TT sồ 200/2014/TT ■ BTC 

ngày 22/ 12/2014 cua Bộ Tài chinh

TÀI SẢN
Mã
số

Thuyết
minh

31/12/2020
VND

01/01/2020
VND

\ . TÀI SÁN NGAN HẠN 100 I63.376.891.S3I 159.885.950.897
I. Tiền và các khoan tưong ílưong tiền 110 2.630.909.790 8.085.511.908
1. Tiền 111 5 2.630.909.790 8.085.511.908
1 Các khoản tương đưcmg tiền 112 - -
11. Dâu tư tài chính ngán hạn 120 -

III. C ác khoan phai thu ngan hạn 130 7.264.283.486 12.350.114.674
! Phai thu ngàn hạn cùa khách hàng 131 6 16.174.378.702 20.591.315.031
1 Trá trước cho người bán ngăn hạn 132 7 343.296.974 973.694.445
3. Phái thu ngăn hạn khác 136 8.a 2.230 061.834 1.967.759.277
4. Dự phòng phai thu ngăn hạn khó đòi 137 9 (11.539.809.924) (11 239.009.979)
N Tài sản thiêu chò xư lý 139 10 56.355.900 56.355 900
IV. Ilàng tồn kho 140 11 149.487.926.163 136.553.195.718
I, Hàng tồn kho 141 149.487.926.163 136.553.195 718
-> Dự phòng giâm giá hàng tồn kho 149 - -
V. Tài san ngan hạn khác 150 3.993.772.092 2.897.128.597
1. Chi phí trà trước ngan hạn 151 12.a 3.989.427.568 2.873.851 194
•> i huế (ÌTGT được khấu trừ 152 4.344.524 4.344.524
3. Thuê và các khoán khác phải thu Nhà nước 153 17 - 18 932.879

B. TÀI SAN I)ÀI HẠN 200 41.089.777.396 43.514.330.957
]. Các khoan phai thu tlài han 210 627.400.000 141.000.000
1 Phai thu dải hạn cua khách hàng 211 - -

-- Phai thu dài hạn khác 216 8 b 627.400.000 141.000.000
II. l ài san cố định 220 36.077.940.833 36.684.160.869
1 Tài sàn cò dịnh hữu hình 221 13 30.738.770.356 36.580.233.369

- Nguyền giá 222 256 185.355 289 253.660.678 450
- Giá trị hao mòn lũy kế 223 (225.446.584 933) (217.080.445 081)

2 Tài san co định thuê tài chinh 224 14 5.275.472.977 -
- Nguyên giá 225 5.703 636 364 -
'  Giá trị hao mòn lũy kè 226 (428. ì 63.387)

"1 Tài sàn co dính vô hình 227 15 63.697.500 103.927.500
- Nguyên giá 228 2 410.105.266 2.410 105 266
- Giá trị hao mon lũy ké 229 (2.346.407.766) (2.306177 766)

III. Rất dộng san đầu tư 230 - -

IV. Tài sán dơ dang dái hạn 240 - -
V. Dâu tư tài chinh dài hạn 250 - -

VI. Tài sán dài hạn khác 260 4.384.436.563 6.689.170.088
I. Chi phí tra trước dài hạn 261 12.b 4.384.436.563 6.689.170.088
2. Tài sàn thuế thu nhập hoãn lại 262 -

TONG CỌNG TẢI SÁN 270 204.466.668.927 203.400.281.854

Thuyẽt minh hem then lừ trang 9 đên trang 30 tà bộ phận hợp thành Báo cáo tùì chinh này Trang 5



CÔN« TY CÓ PHÁN GẠCH MEN COSEVCO
Đường sô 9, KCN Hoa Khanh. Quận Liên Chiều, TP Đà Nàng

HẢO CẢO TÀI CHÍSH
Cho năm tài chinh két thúc ngáy 3 //12/2020

BẢNG CẢN ĐOI KÉ TOÁN (tiếp theo)
Ngà} 31 tháng 12 năm 2020

NGLÒN VỐN
Mã Thuyết 31/12/2020 01/01/2020
số ininh VND VND

c . NỢ PHÁI TRA 300 137.704.104.809 138.271.329.014
1. Nọ ngan hạn 310 126.327.653.659 128.226.074.456
I. Phai trá người bán ngán hạn 311 16 52.968.415.494 52.062.691.478
7 Người mua trà tiền trước ngắn hạn 312 17 3.462.005.931 635.924.732
3- Thuê vá các khoan phái nộp Nhà nước 313 18 i.719.076.333 1.602.392.586
4 Phủi tra người lao động 314 4.189.319.008 4.894.619.585
> Chi phi phai trá ngân hạn 315 19 356.771.941 966.026.756
6 . Phái tra ngăn hạn khác 319 20.a 2.777.136.774 1.907.136.665
7. Vay và nợ thuè tài chinh ngắn hạn 320 2l.a 60.854.572.798 66.156.927.274
8. Quỹ khen thương, phúc lợi 322 355.380 355.380
II. Nợ dài hạn 330 11.376.451.150 10.045.254.558
1. Phái tra dài hạn khác 337 20.b 4.868.000.000 2.956.000.000
2 Vay vá nợ thuê tài chính dài hạn 338 2l.b 6.508.451.150 7.089.254.558

0, VÓN CHỦ SO H Í u 400 66.762.564.118 65.128.952.840
1 . Von chu SỞ hữu 410 66.762.564.118 65.128.952.840
1 . Vỏn gop cua chu sơ hữu 411 22 65.000.000.000 65.000.000.000

- Cỏ phiêu phô thông cỏ quyên biêu quvét 41 la 65.000.000.000 65.000.000 000
- Có phiétt int đãi 411b - -

T Quỹ đàu tư phát triên 418 22 105.855.380 105.855. ì 80
3. Lợi nhuận sau thuế chưa phàn phối 421 22 1.656 708.738 23.097.460

Ỉ.XS I chưa phán phoi lũy ke đến cuối kị’ trước 421a 23 097 460 (2.280.427.767)
- LNST chưa phân phoi kỳ này 42ỉb 1.633.611.278 2.303.525 227

II. Nguồn kinh phi và quỹ khác 430 - -

1 ÕNG CỘNG NGLÕN VÓN 440 204.466.668.927 203.400.281.854

Da Xáng, ngày 25 thúng 3 năm 202 ì

Thuyẻì m; nh kem theo ĩĩf trang 9 àên trang 30 là bộ phận hợp thành Bảo cào tài chinh này Trang 6



CÔNG TV C ờ  PH \N  GẠCH MEN COSEVCO BẢO CẢO TÀI C H ÍSH
Duớng số 9, KCN Hóa Khánh. Quận Liên Chiều, TP Đà Nằng_________ Cho năm tài chinh kết thúc ngày 31/12/2020

BÁO CÁO KẾT Ọl Ả HOẠT ĐỘNG KINH DOANH VIỈ , „ A,, ■ • Mấu số B 02 - DN
(  ho năm tài thinh kết thúc ngày 31/ 12/2020 Ban hành theo TT so 200/2014/TT BTC

ngáy 22/ ì2/2014 cua Bộ Tài chính

CHI TIÊU
Mã
số

Thuyết
minh

Năm 2020 
VND

Năm 2019 
VND

1. Doanh thu bán hàng & cung cấp dịch vụ 01 24 186.681.876.951 211.678 166.817
2 Các khoán giảm trừ doanh thu 02 25 64.931.122 360.388.224

3. Doanh thu thuần về bán hàng & cc dịch vụ 10 186.616.945.829 211.317.778.593
4. Giá vốn hàng bán 11 26 150.891.828,667 163.770.909.153
5, Lọi nhuận gộp về bán hàng & cc dịch vụ 20 35.725.117.162 47.546.869.440

6 Doanh thu hoạt động tài chính 21 27 7.111.764 5.271.309
7. Chi phí tài chinh 22 28 7.971.008.560 8.554.372.233

Trung đù: Chi phí lũi vav 23 7 904.587 557 8.514 443.273
8 Chi phí bán hàng 25 29 13.360.818 759 22.681.205 799
9 Chi phí quàn lý doanh nghiệp 26 30 12.539.675.793 13.268 979.802
to. Lọi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 30 1.860.725.814 3.047.582.915

11. Thu nhập khác 31 31 273.636.364 -

12. Chi phí khác 32 32 36.570.205 69.614.005
13. Lọi nhuận khác 40 237.066.159 (69.614.005)

14. long lọi nhuận kế (oán trước thuế 50 2.097.791.973 2.977.968.910
15. Chi phi thuế TNDN hiện hành 51 33 464.180 695 674 443.683
16. Chi phi thuế TNDN hoãn lại 52 -

17. Lợi nhuận sau thuế TNDN 60 1.633.611.278 2.303.525.227
18. Lãi cơ bàn trôn cô phiêu 70 34 251 354
19. Lãi suy giãni trẽn cổ phiêu 71 34 251 354

Thuvét minh kem theo trang 9 đến trang 30 là hộ phận hợp thành Báo cáo tài chinh này IraniỊ



c ô m ; ty  co ph vn cạch  men  cosevco
Đường số 9, KCN Hòa Khánh. Quận l.iên Chiểu, TP Đà Nang

HAO C Á O  T À ! C H I M /
Cho năm tài chinh kèt thức ngày 31/12/2020

BÁO CÁO LƯU CHUYÊN TIỀN TỆ
Cho năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2020 

CHỈ TIÊU
Mả
so

Thuyết
minh

Mầu số B 03 - DN
Ban hành theo TTso 200/2014 Tỉ BTC 

ngày 22/12/2014 cua Hộ Tải chinh

Năm 2020 Nảm20ĩ9 
VND VND

1. Luu chuyên tiên tủ hoạt dộng kinh doanh
1. Lọi nhuận trước thuế
2. Điều chinh cho các khoan

01 2.097.791.973 2.977.968.910

- Khấu hao Tài san co định 02 13, 14,15 9.978.343.637 8 800.482468
- Các khoan dự phòng

Lài. lổ chênh lêch tv giá hối đoái do đánh giá iại các khoan
03 300.799.945 96 620.120

mục tiền tệ có gốc ngoại tệ 04 132.519 128.355

- Lãi, lo tứ hoạt động đầu tư 05 27,31 (280.748.128) (5.271.309)
- Chĩ phi lài vay 06 28 7.904.587.557 8.514 443.273
3. Lọi nhuận từ hđ kd trước thay dối vốn lưu động 08 20.000.907.503 20.384.371.817
- răng, giam các khoán phai thu 09 4.326.655.031 3.497.250.942
- Tăng, giám hàng tồn kho 10 (12.934.730.445) (16.524.358.140)

ỉ ãng, giam các khoan phai trá (Không ke lài vav phai tra, 
thuế thu nhập doanh nghiệp phái nộp)

i 1 6.459 487 867 25.499.603 604

- Tăng, giám chi phi tra trước 12 1.189.157.151 (1.212.416.757)
■ l iên lãi vay dà trá 14 19,28 (7.959.746.166) (8.520.065.583)

l'huề thu nhập doanh nghiệp đã nộp 15 18 (566.253.278) (241 234.822)
Luu chuyên tiền thuần tù hoạt động kinh doanh 20 10.515.477.663 22.883.151.061

II. Lưu chuyến tiền tù hoạt dộng dầu tu
ì Tiền chi đé mua sắm XD TSCĐ và các TS DH khác 21 (6.936.250 379) (11.483.865.204)
2 Tiền thu từ TLv nhượng bán TSCD và các TS DH khác 22 264.545.455 -
3 Tiện thu lãi cho vav, cỏ tức và lợi nhuận được chia 27 27 7.111.764 5.271.309

Lưu chuyên tiên thuân tù hoạt dộng dâu tu 30 (6.664.593.160) (11.478.593.895)

III. Lưu chuyên tiền tù hoạt dộng tài chinh
1 Tiền thu từ đi vay 33 21 119.628.896.207 137 894 853.195
2 Tiền tra nợ gốc vav 34 21 (128.078.690.455) (146.787.180 097)
3. Tiên trá nợ gôc thuê tài chính 35 21 (855.545,454) -

Lưu chuyến tiền thuần tù hoạt dộng tài chinh 40 (9.305.339.702) (8.892.326.902)

Luu chuyển tiền thuần trong ký 50 (5.454.455.199) 2.512.230.264
Tiên và tưong đương tiền dầu kỷ 60 5 8.085.511 908 5.573.424 399
Anh hương cúa thay đôi ty giá hối đoái quy dối ngoại tệ 61 (146.919) (142.755)
Tiền vá tuong đương tiền cuối kỳ 

i«rỊS-t*iá in  dôc Kè toán trưởng

70 5 2.630.909.790 

Ngưòi làp biêu

8.085.511.908
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CÔNG TY CP GẠCH NEM COSEVCO
----- -------------

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập- Tự do-Hạnh phúc

DỰ THẢO
--------- -----------------

Đà Nang, ngày 12 tháng 4 năm 2021

QUY CHẾ
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021 

CỦA CÔNG TY CP GẠCH MEN COSEVCO
I/ Nguyên tắc chung:

Quy chế này áp dụng cho việc tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 của 
Công ty Cổ phần gạch men Cosevco, được làm việc theo các nguyên tắc quy định tại:

- Luật số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014 của Quốc Hội nước Cộng Hoà Xã hội Chủ 
Nghĩa Việt Nam v/v ban hành Luật Doanh nghiệp và Điều lệ hoạt động của Công ty Cổ phần 
gạch men Cosevco.

- Quy chế này qui định cụ thể quyền và nghĩa vụ của các bên tham gia Đại hội, điều kiện, 
thể thức tiến hành Đại hội.

- Cổ đông và các bên tham gia có trách nhiệm thực hiện các quy định tại Quy chế này.
II/ Quyền và nghĩa vụ của các bên tham gia Đại hội
1. Quyền và nghĩa vụ của các cổ đông khi tham dự Đại hội
* Điều kiện tham dự

Cổ đông là đại diện pháp nhân, thể nhân hoặc đại diện cổ đông, một nhóm cổ đông sở hữu 
cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty vào ngày chốt danh sách cổ đông được quyền tham 
gia Đại hội đồng cổ đông.
* Quyền của các cổ đông đủ điều kiện khi tham dự Đại hội

- Được biểu quyết tất cả các vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông theo quy 
định tại Quy chế này và Luật doanh nghiệp hiện hành.

- Được uỷ quyền bằng văn bản cho người đại diện thay mặt mình tham dự và biểu quyết 
tại Đại hội đồng cổ đông ( Theo mẫu uỷ quyền do Công ty phát hành).

- Tất cả cổ đông đủ điều kiện được tham gia ý kiến trực tiếp hoặc thông qua đại diện uỷ 
quyền của mình. Tất cả các ý kiến tham gia đều được thảo luận tại Đại hội đồng cổ đông.

- Tại Đại hội đồng cổ đông, mỗi cổ đông, đại diện cổ đông khi tới tham dự cuộc họp Đại 
hội đồng cổ đông phải mang theo Thư mời họp, Giấy uỷ quyền (đối với đại diện cổ đông) nộp 
cho Ban Kiểm tra tư cách cổ đông và được nhận một Phiếu biểu quyết (ghi mã cổ đông và số 
cổ phần có quyền biểu quyết của mình). Giá trị biểu quyết mà cổ đông nắm giữ tương ứng với 
tỷ lệ số cổ phần có quyền biểu quyết mà người đó sở hữu hoặc đại diện theo đăng ký tham dự 
Đại hội trên tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của các đại biểu có mặt tại Đại hội.

- Cổ đông hoặc nhóm cổ đông có quyền kiến nghị vấn đề đưa vào chương trình họp Đại 
hội đồng cổ đông. Kiến nghị phải bằng văn bản và được gửi đến công ty chậm nhất 03 ngày 
làm việc trước ngày khai mạc, (trừ trường hợp Điều lệ công ty có quy định thời hạn khác) 
Kiến nghị phải ghi rõ tên cổ đông, số lượng từng loại cổ phần của cổ đông hoặc thông tin 
tương đương, vấn đề kiến nghị đưa vào chương trình họp.

- Cổ đông hoặc Nhóm cổ đông sở hữu từ 10% số cổ phần có quyền biểu quyết liên tục 
trong thời hạn liên tục ít nhất 6 tháng có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại để 
đề cử các ứng viên vào HDQT hoặc BKS theo qui định.



- Các cổ đông, đại diện cổ đông khi tới dự cuộc họp Đại hội đồng cổ đông sau khi nghe 
báo cáo về các nội dung cần thông qua sẽ cùng thảo luận và thông qua từng phần bằng biểu 
quyết.

- Cổ đông đến Đại hội muộn có quyền đăng ký ngay, sau đó có quyền tham gia và biểu 
quyết ngay tại Đại hội, nhưng Chủ toạ không có trách nhiệm dừng Đại hội để cho họ đăng ký 
và hiệu lực của các đợt biểu quyết đã tiến hành sẽ không bị ảnh hưởng.

* Nghĩa vụ của các cổ đông khi tham dự Đại hội:
- Tham gia hoặc uỷ quyền cho người đại diện mình tham gia cuộc họp Đại hội đồng cổ 

đông theo điều lệ của Công ty.
- Cổ đông tham dự Đại hội khi muốn phát biểu ý kiến thảo luận phải được sự đồng ý của 

chủ toạ, phát biểu ngắn gọn và tập trung vào những nội dung trọng tâm cần trao đổi, phù hợp 
với nội dung chương trình của Đại hội đã được thông qua. Những vấn đề đã được người trước 
phát biểu rồi thì không phát biểu lại để tránh trùng lặp. Cổ đông tham dự cũng có thể ghi các 
nội dung vào phiếu câu hỏi rồi chuyển cho Ban tổ chức hoặc Ban thư ký Đại hội.

- Các cổ đông hay đại diện cổ đông khi tới tham dự cuộc họp phải hoàn thành các thủ tục 
đăng ký tham dự Đại hội với Ban tổ chức Đại hội.

- Nghiêm túc chấp hành các quy định tại Quy chế này và nội quy tại cuộc họp Đại hội 
đồng cổ đông, tôn trọng kết quả làm việc tại Đại hội.

- Trong thời gian tiến hành Đại hội các cổ đông phải tuân thủ theo sự hướng dẫn của đoàn 
Chủ tịch, ứng xử văn minh, lịch sự không gây mất trật tự.

- Trường hợp Cổ đông đã hoàn tất thủ tục đăng ký , nhưng sau đó bỏ về không tiếp tục 
tham dự Đại hội thì được coi như là đã đồng ý đối với các nội dung được đưa ra xin ý kiến 
biểu quyết tại Đại hội.
2. Nhiệm vụ của Hội đồng quản trị Công ty:

HĐQT Công ty chịu trách nhiệm trước Đại hội về toàn bộ công việc chuẩn bị cho Đại 
hội và xây dựng chương trình nghị sự của Đại hội như:

- Chuẩn bị đầy đủ các nội dung văn bản dự thảo liên quan trong chương trình Đại hội để 
tổ chức đại hội.

- Triệu tập đại biểu Cổ đông tham dự Đại hội. Chủ toạ Đại hội đồng cổ đông
- Chuẩn bị cung cấp các hồ sơ, tài liệu có liên quan cho Đại hội và trả lời các nội dung 

mà Cổ đông yêu cầu.
- Chuẩn bị công tác nhân sự của HĐQT, BKS để trình lên Đại hội xem xét bầu cử bổ 

sung các thành viên vào HĐQT, BKS của Công ty.
- Cung cấp cho ban kiểm tra tư cách đại biểu danh sách Cổ đông và đại biểu Cổ đông có 

quyền dự Đại hội đồng cổ đông theo qui định. Danh sách các cổ đông đủ tiêu chuẩn ứng cử, 
đề cử vào HĐQT, BKS theo điều lệ hoạt động của Công ty cho đoàn Chủ tịch Đại hội.
3. Quyền và nhiệm vụ của Ban tổ chức, Ban kiểm tra tư cách cổ đông dự Đại hội.

- Ban tổ chức đại hội do HĐQT Công ty quyết định. Ban tổ chức đại hội bố trí chỗ ngồi, 
phát tài liệu và Thẻ biểu quyết cho những cổ đông có đủ tư cách tham dự Đại hội.

- Ban kiểm tra tư cách cổ đông dự Đại hội đồng cổ đông do Ban tổ chức Đại hội cổ đông 
đề cử và được HĐQT thông qua. Ban kiểm tra tư cách cổ đông có nhiệm vụ tiếp nhận giấy tờ 
những người đến tham dự Đại hội xuất trình, kiểm tra và báo cáo trước Đại hội về kết quả 
kiểm tra tư cách các cổ đông dự Đại hội. Trường hợp người đến dự họp không có đầy đủ tư



cách tham dự Đại hội thì Ban kiểm tra tư cách cổ đông có quyền từ chối cấp Thẻ biểu quyết và 
phát tài liệu của Đại hội.
4. Quyền và nhiệm vụ của Đoàn chủ tịch và Thư ký Đại hội:

* /  •  •  •  * /  •  •

- Đoàn chủ tịch và Ban thư ký Đại hội do HĐQT Công ty đề cử và được Đại hội biểu 
quyết thông qua.

- Đoàn chủ tịch gồm có Chủ tịch HĐQT và các thành viên, là cơ quan điều hành mọi 
Công việc của Đại hội; làm việc theo nguyên tắc tập trung, dân chủ quyết định theo đa số.

- Quyết định của Đoàn chủ tịch về vấn đề trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh 
ngoài chương trình của Đại hội đồng cổ đông sẽ mang tính phán quyết.

- Đoàn chủ tịch Đại hội tiến hành các công việc mà họ thấy là cần thiết để điều khiển Đại 
hội đồng cổ đông một cách hợp lệ, có trật tự và đảm bảo Đại hội phản ánh được mong muốn 
của đa số cổ đông tham dự.

* Nhiệm vụ của đoàn chủ tịch:
- Báo cáo dự kiến chương trình, nội dung, quy chế của Đại hội để Đại hội thông qua và 

điều hành hoạt động của Đại hội theo chương trình, nội dung, quy chế đó.
- Hướng dẫn các Cổ đông về các nội dung thảo luận tại Đại hội,
- Tổng hợp và trình Đại hội các nội dung dự thảo, kết luận những vấn đề cần thiết để 

Đại hội biểu quyết.
* Quyền hạn:
- Đoàn chủ tịch có quyền ngưng phát biểu của cổ đông khi xét thấy nội dung phát biểu 

không liên quan đến Đại hội hoặc có liên quan nhưng đã được Đại hội nhất trí thông qua.
- Khi điều hành Đại hội Đoàn chủ tịch được thay đổi trình tự các nội dung của chương 

trình Đại hội khi thấy cần phải đảm bảo đầy đủ các nội dung trong chương trình đã Đại hội đã 
được thông qua.

- Yêu cầu cơ quan có thẩm quyền duy trì trật tự cuộc họp; trục xuất những người không 
tuân thủ quyền điều hành của chủ tọa, cố ý gây rối trật tự, ngăn cản tiến triển bình thường của 
cuộc họp hoặc không tuân thủ các yêu cầu về kiểm tra an ninh ra khỏi cuộc họp Đại hội đồng 
cổ đông;

- Có quyền Quyết định trì hoãn Đại hội hoặc dời địa điểm Đại hội theo quy định tại 
khoản 8 Điều 142 Luật Doanh Nghiệp.

- Có quyền từ chối các kiến nghị của Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nếu thuộc một trong 
các trường hợp sau đây:

a) Kiến nghị được gửi đến không đúng thời hạn hoặc không đủ, không đúng nội dung;
b) Vấn đề kiến nghị không thuộc thẩm quyền quyết định của Đại hội đồng cổ đông;
c) Trường hợp khác theo quy định của Điều lệ công ty.

* Đoàn thư ký: Do đoàn chủ tịch cử ra có nhiệm vụ thực hiện các công việc trợ giúp 
theo phân công của Đoàn chủ tịch trong quá trình Đại hội: Tổng hợp ý kiến thảo luận, ý kiến 
phát biểu một cách trung thực, chính xác nội dung Đại hội trong Biên bản và Nghị quyết Đại 
hội. Dự thảo nghị quyết Đại hội, trình Đại hội để Đại hội biểu quyết thông qua. Thu nhận, bảo 
quản và gửi đến HĐQT đầy đủ hồ sơ, tài liệu của Đại hội mà Đoàn thư ký đã sử dụng tại Đại 
hội.
5. Nhiệm vụ của Ban bầu cử:



Ban bầu cử do Đoàn Chủ tịch Đại hội giới thiệu gồm những Đại biểu Cổ đông tham dự 
Đại hội và không có tên trong danh sách bầu cử để Đại hội thông qua bằng biểu quyết .

* Ban bầu cử có nhiệm vụ:
- Phổ biến quy chế ứng cử, đề cử và thể lệ bầu cử của HĐQT trình Đại hội thông qua.
- Phát phiếu bầu.
- Kiểm tra hòm phiếu.
- Kiểm phiếu, lập biên bản, công bố kết quả .
- Ban kiểm phiếu phải đếm số phiếu bầu tại Đại hội và chịu trách nhiệm toàn bộ và quá 

trình lưu giữ, kiểm phiếu và công bố kết quả.
* Bầu cử trong Đại hội:
Việc biểu quyết, bầu cử bổ sung thành viên vào HĐQT, BKS thực hiện theo nguyên tắc 

bỏ phiếu kín và chọn ra số ứng cử viên trúng cử được xác định theo số phiếu bầu tính từ cao 
xuống thấp cho đến khi đủ thành viên theo qui định tại Điều lệ Công ty. Công tác tổ chức Bầu 
cử phải thực hiện theo phương thức bầu dồn phiếu qui định tại điểm 3 điều 1 44 luật Doanh 
nghiệp và tại điều 29 Nghị định 102/2010-NĐ/CP ngày 01/10/2010 v/v hướng dẫn chi tiết một 
số điều tại luật Doanh nghiệp 2014.

III/ Điều kiện tiến hành Đại hội
1. Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện ít nhất 
51% số cổ phần có quyền biểu quyết theo danh sách cổ đông Công ty cổ phần gạch men 
Cosevco chốt ngày12/3/2017.

- Trường hợp cuộc họp lần thứ nhất không đủ điều kiện tiến hành theo quy định nêu trên 
thì được triệu tập họp lần thứ hai trong thời hạn 30 ngày, Cuộc họp của Đại hội đồng cổ đông 
triệu tập lần thứ hai được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện ít nhất 33% tổng số 
phiếu biểu quyết; tỷ lệ cụ thể do Điều lệ công ty quy định.

- Trường hợp cuộc họp triệu tập lần thứ hai không đủ điều kiện tiến hành theo quy định 
thì được triệu tập họp lần thứ ba trong thời hạn 20 ngày, kể từ ngày dự định họp lần thứ hai, 
Trường hợp này, cuộc họp của Đại hội đồng cổ đông được tiến hành không phụ thuộc vào 
tổng số phiếu biểu quyết của các cổ đông dự họp.

- Chỉ có Đại hội đồng cổ đông mới có quyền quyết định thay đổi chương trình họp đã 
được gửi kèm theo thông báo mời họp.
2. Cách thức tiến hành Đại hội

* Đại hội tiến hành theo chương trình Đại hội đã được Ban Tổ chức gửi cho các cổ đông 
và các nội dung khác liên quan trong quá trình diễn biến của Đại hội được tiến hành như sau:

- Trước khi khai mạc cuộc họp, phải tiến hành đăng ký cổ đông dự họp Đại hội đồng cổ 
đông;

- Chủ tịch Hội đồng quản trị hoặc ủy viên HĐQT được ủy quyền làm chủ tọa các cuộc 
họp do Hội đồng quản trị triệu tập;

- Chủ tọa có quyền thực hiện các biện pháp cần thiết và hợp lý để điều khiển cuộc họp 
một cách có trật tự, đúng theo chương trình đã được thông qua và phản ánh được mong muốn 
của đa số người dự họp;

- Đại hội đồng cổ đông thảo luận và biểu quyết theo từng vấn đề trong nội dung chương 
trình. Việc biểu quyết được tiến hành bằng cách thu thẻ biểu quyết tán thành nghị quyết, sau



đó thu thẻ biểu quyết không tán thành, cuối cùng kiểm phiếu tập hợp số phiếu biểu quyết tán 
thành, không tán thành, không có ý kiến. Kết quả kiểm phiếu được chủ tọa công bố ngay trước 
khi bế mạc cuộc họp.
3. Cách thức biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội:

Tất cả các nội trong chương trình của Đại hội đều phải được thông qua bằng cách lấy ý 
kiến biểu quyết công khai của tất cả cổ đông tham dự Đại hội bằng thẻ biểu quyết, phiếu bầu 
cử theo số cổ phần sở hữu/ đại diện sở hữu hoặc được uỷ quyền. Mỗi cổ đông được cấp 1 thẻ 
biểu quyết và 1 phiếu bầu trong đó ghi mã cổ đông , số cổ phần có quyền biểu quyết/bầu cử 
(sở hữu/ đại diện sở hữu hoặc được uỷ quyền) của cổ đông và có đóng dấu treo của Công ty.

- Thẻ biểu quyết: Được in trên giấy màu hồng dùng để biểu quyết các vấn đề liên quan 
đến việc xin ý kiến thống nhất của cổ đông tại đại hội.

- Phiếu bầu cử : 1 phiếu màu xanh : Dùng để bầu bổ sung thành viên HĐQT
Cổ đông biểu quyết một vấn đề bằng cách giơ thẻ biểu quyết để biểu quyết theo các nội 

dung sau: Đồng ý; không đồng ý; không có ý kiến hoặc ghi vào số quyền biểu quyết vaof 
phiếu bầu cử.
4. Thông qua Quyết định của cuộc họp Đại hội đồng cổ đông:

- Quyết định của đại hội đồng cổ đông về các vấn đề trong cuộc họp được thông qua 
khi được số cổ đông đại diện ít nhất 51% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả các 
cổ đông hoặc đại diện cổ đông dự họp chấp thuận.

- Trừ các nội dung quy định tại khoản 1 và khoản 3 điều 144 Luật Doanh nghiệp thì 
phải được thông qua số cổ đông đại diện ít nhất 65% số cổ phần có quyền biểu quyết dự họp 
Đại hội chấp thuận

- Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông phải được thông báo đến cổ đông có quyền dự 
họp Đại hội đồng cổ đông trong thời hạn 15 ngày, kể từ ngày nghị quyết được thông qua; 
trường hợp công ty có trang thông tin điện tử, việc gửi nghị quyết có thể thay thế bằng việc 
đăng tải lên trang thông tin điện tử của công ty.
5. Biên bản họp đại hội đồng cổ đông:

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được ghi biên bản và có thể ghi âm hoặc ghi và lưu giữ 
dưới hình thức điện tử khác. Biên bản phải lập bằng tiếng Việt và có các nội dung chủ yếu sau 
đây:

- Tóm tắt diễn biến cuộc họp và các ý kiến phát biểu tại Đại hội đồng cổ đông về từng 
vấn đề trong nội dung chương trình họp;

- Số cổ đông và tổng số phiếu biểu quyết của các cổ đông dự họp, phụ lục danh sách 
đăng ký cổ đông, đại diện cổ đông dự họp với số cổ phần và số phiếu bầu tương ứng;

- Tổng số phiếu biểu quyết đối với từng vấn đề biểu quyết, trong đó ghi rõ phương thức 
biểu quyết, tổng số phiếu hợp lệ, không hợp lệ, tán thành, không tán thành và không có ý kiến; 
tỷ lệ tương ứng trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp;

- Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông được gửi đến tất cả cổ đông trong thời hạn 15 ngày, 
kể từ ngày kết thúc cuộc họp; việc gửi biên bản được đăng tải lên trang thông tin điện tử của 
công ty.



- Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông, phụ lục danh sách cổ đông đăng ký dự họp, nghị 
quyết đã được thông qua và tài liệu có liên quan gửi kèm theo thông báo mời họp phải được 
lưu giữ tại trụ sở chính của công ty.

Tất cả các nội dung tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được Thư ký đại hội ghi vào sổ 
biên bản của Công ty. Biên bản Đại hội được đọc và thông qua trước khi bế mạc cuộc họp và 
được lưu giữ vào Hồ sơ lưu trữ của Công ty
IV/ Nội quy Đại hội:

- Tất cả các đại biểu cổ đông đến dự Đại hội phải xuất trình các giấy tờ liên quan theo 
qui định để làm thủ tục cấp thẻ biểu quyết.

- Mọi đại biểu Cổ đông dự Đại hội có quyền và trách nhiệm tham gia đóng gọp ý kiến 
vào các nội dung Đại hội.

- Người muốn phát biểu trước Đại hội phải đăng ký để Đoàn chủ tịch sắp xếp và chỉ 
được phát biểu khi Chủ tịch đoàn đồng ý.

- Chỉ những Cổ đông hoặc đại diện nhóm Cổ đông, đại diện pháp nhân đủ tiêu chuẩn 
trong điều lệ hoạt động Công ty CP gạch men Cosevco mới có quyền biểu quyết .

- Để chế điện thoại di động im lặng trong hội trường khi Đại hội đang làm việc.
- Thời gian làm việc của Đại hội bắt đầu từ 08h30 ngày 27 tháng 4 năm 2021. Địa điểm 

Họp theo thư mời tham dự Đại hội của Hội đồng quản trị Công ty.
- Tất cả các đại biểu cổ đông dự Đại hội có trách nhiệm thực hiện nội dung quy chế này.
Những phát sinh chưa được qui định tại qui chế này sẽ được thực hiện theo qui định của 

Luật Doanh nghiệp và pháp luật hiện hành. Quá trình thực hiện có khó khăn vướng mắc phải 
báo cáo Ban tổ chức Đại hội giải quyết.

Quy chế này có hiệu lực ngay sau khi đại diện cho 51% tổng số cổ phần có quyền biểu 
quyết dự họp thông qua tại Đại hội .

CÔNG TY CP GẠCH MEN COSEVCO 
CHỦ TỊCH ĐOÀN
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc ỉập -  Tự do -  Hạnh phúc
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Đ à năng, ngày 15 tháng 4 năm 2021

D ự thảo
m

QUY CHẾ BẦU CỬ
BỔ SUNG THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TR Ị 

TẠI ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021

>  Căn cứ  Luật D oanh nghiệp của Quốc H ội nước C H XH C N  Việt Nam  và Nghị định  
102/2010/NĐ-CP ngày 01/10/2010 của Chính p h ủ  v /v  hướng dẫn chi tiết thi hành m ột số  điều  
tại luật D oanh nghiệp

>  Căn cứ  Đ iều lệ hoạt động của Công ty cổ phần  gạch men Cosevco và Quy chế Đ ại hội được 
Đ ại hội cổ đông thường niên năm 2021 thông qua.

Để việc Bầu cử bổ sung thành viên HĐQT tại Đại hội đồng cổ đông thường niên 
năm 2021 HĐQT Công ty dự thảo Quy chế ứng cử, đề cử, bầu cử & thể lệ Bầu cử với các 
nội dung sau:

Điều 1: Nguyên tắc và đối tượng bầu cử
- Nguyên tắc bầu cử tuân thủ đúng theo các quy định hiện hành của pháp luật Việt 

Nam, thực hiện theo nguyên tắc công khai, dân chủ, đảm bảo quyền lợi hợp pháp của tất cả 
cổ đông.

- Bầu cử công khai bằng hình thức bỏ phiếu kín

- Đối tượng có quyền bầu cử: là các cổ đông, đại diện cổ đông hội đủ các điều kiện 
qui định tại Quy chế Đại hội được Đại hội cổ đông thường niên năm 2021 thông qua

Điều 2: Số lượng bổ sung thành viên HĐQT:

- Số lượng bổ sung thành viên Hội đồng quản trị: 01 người

- Số lượng ứng cử viên không hạn chế (do Đại hội quyết định đảm bảo bầu tập trung)

- Tiêu chuẩn thành viên Hội đồng Quản trị, Ban Kiểm soát được thực hiện theo Điều 
24 và Điều 36 của Điều Lệ tổ chức và hoạt động của Công ty.

Tiêu chuẩn thành viên HĐQT:
* Có đủ năng lực hành vi dân sự, không thuộc đối tượng bị cấm quản lý doanh nghiệp 

theo quy định của Luật doanh nghiệp;

* Là cổ đông cá nhân sở hữu ít nhất 5% tổng số cổ phần phổ thông hoặc người khác có 
trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản lý kinh doanh hoặc trong ngành, nghề kinh 
doanh chủ yếu của Công ty hoặc tiêu chuẩn, điều kiện khác quy định tại Điều lệ hoạt động 
của Công ty.

Điều 3: Điều kiện được ứng cử, đề cử thành viên HĐQT
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- Trước và trong cuộc họp Đại hội đồng cổ đông, các cổ đông có quyền cùng nhau 
lập nhóm để đề cử và dồn phiếu bầu cho người do họ đề cử cho vị trí bổ sung thành viên
h Đq t .

- Trước cuộc họp Đại hội các cổ đông, nhóm cổ đông đề cử ứng cử vào các vị trí 
thành viên HĐQT phải có đủ hồ sơ theo qui định gửi về Công ty để chuẩn bị đưa vào dự 
thảo tài liệu, phiếu bầu của Đại hội. Trường hợp có ứng viến ứng cử tại Đại hội khi hội đủ 
điều kiện trở thành ứng cử viên để bầu tại đại hội thì sẽ bổ sung vào danh sách bầu theo 
quyết định của Đại hội.

- Cổ đông hoặc Nhóm cổ đông sở hữu từ 10% số cổ phần có quyền biểu quyết liên 
tục trong thời hạn liên tục ít nhất 6 tháng có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người 
lại để đề cử các ứng viên bổ sung vào HDQT theo qui định. Số lượng ứng cử viên mà mỗi 
nhóm có quyền đề cử phụ thuộc vào số lượng ứng cử viên do Đại hội quyết định và tỷ lệ sở 
hữu cổ phần của mỗi nhóm thì số lượng ứng cử viên mà các nhóm có quyền đề cử thực 
hiện như sau:

a) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 10% đến dưới 20% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa một ứng cử viên;

b) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 20% đến dưới 30% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa hai ứng cử viên;

c) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 30% đến dưới 40% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa ba ứng cử viên;

d) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 40% đến dưới 50% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa bốn ứng cử viên;

đ) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 50% đến dưới 60% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa năm ứng cử viên;

e) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 60% đến dưới 70% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa sáu ứng cử viên;

g) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 70% đến dưới 80% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa bảy ứng cử viên;

h) Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 80% đến dưới 90% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết được đề cử tối đa tám ứng cử viên.

-Trường hợp số lượng ứng cử viên được cổ đông, nhóm cổ đông đề cử thấp hơn số 
ứng cử viên mà họ được quyền đề cử, số ứng cử viên còn lại do Hội đồng quản trị hoặc 
Ban kiểm soát hoặc các cổ đông khác đề cử.

Điều 4: Hồ sơ tham gia ứng cử, đề cử để bầu bổ sung vào thành viên HĐQT
- Biên bản họp nhóm đề cử ứng cử viên tham gia HĐQT có đầy đủ chữ ký xác 

nhận của các thành viên nhóm để cử/tổng số cổ phần sở hữu theo quy định

+ Đơn ứng cử, sơ yếu lý lịch do ứng viên tự khai (theo mẫu của Công ty kèm theo)

+ Bản sao có chứng thực: Chứng minh thư nhân dân (hoặc hộ chiếu nếu là Việt kiều, 
người nước ngoài); Hộ khẩu thường trú (hoặc giấy đăng ký tạm trú dài hạn); Các bằng cấp

2



chứng nhận trình độ văn hoá và trình độ chuyên môn.

- Người được để cử vào HĐQT phải chịu trách nhiệm trước pháp luật, trước Đại hội 
cổ đông về tính chính xác, trung thực nội dung hồ sơ của mình.

- Tại Đại hội cổ đông hoặc nhóm cổ đông ứng cử hoặc đề cử phải cung cấp ngay hồ sơ 
ứng cử, đề cử nêu trên cho chủ trì Đại hội để được xem xét và phải chịu trách nhiệm trước pháp 
luật về tính chính xác trung thực của hồ sơ cung cấp.

- Chỉ những hồ sơ ứng cử, đề cử đáp ứng đủ điều kiện ứng cử, đề cử và những ứng viên 
đáp ứng đủ điều kiện tương ứng của thành viên HĐQT mới được đưa vào danh sách ứng cử 
viên được công bố tại đại hội.

Điều 5: Phương thức bầu cử

- Việc bầu cử bổ sung thành viên HĐQT thực hiện bỏ phiếu kín theo phương thức 
bầu dồn phiếu quy định tại điểm 3 Điều 144 Luật Doanh nghiệp và chọn ra số ứng viên 
trúng cử từ cao xuống thấp đến khi đủ số thành viên qui định của Đại hội (theo Điều 29 
nghị định 102/2010-ND-CP ngày 01/10/2010 v/v hướng dẫn chi tiết thi hành luật Doanh 
nghiệp 2014).

- Mỗi cổ đông có tổng số phiếu bầu bằng tổng số cổ phần sở hữu (bao gồm sở hữu 
và ủy quyền) nhân với số thành viên được bầu của HĐQT (Tổng số phiếu bầu của mỗi cổ 
đông = Tổng số cổ phần sở hữu của Cổ đông x 1 (hoặc n) (1 là số lượng thành viên cần 
bầu bổ sung vào HĐQT) hoặc với số lượng khác tương tự do Đại hội quyết định;

- Cổ đông có thể dồn hết tổng số phiếu biểu quyết cho một hoặc chia số phiếu bầu cho 
các ứng cử viên lựa chọn.

Điều 6: Hình thức tiến hành bầu cử
1. Hình thức, nội dung phiếu bầu cử: (mẫu kèm theo)

- Phiếu bầu bổ sung thành viên HĐQT giấy màu trắng có đóng dấu đỏ của Công ty CP 
gạch men Cosevco bên góc trái phiếu.

- Phần 1: thể hiện Họ tên và mã số cổ đông, Tổng số cổ phần sở hữu hợp lệ, Tổng số 
phiếu được quyền bầu chọn. Một phiếu bầu thể hiện quyền bầu tương ứng với số lượng cổ 
phần cổ đông đó nắm giữ.

- Phần 2: Danh sách ứng cử viên bổ sung vào HĐQT.

2. Ghi phiếu bầu cử:
- Cổ đông hoặc đại diện ủy quyền được phát phiếu bầu Hội đồng quản trị theo tên và số 

cổ phần tham dự hợp lệ; (kiểm tra nhận phiếu thông qua qua thẻ biểu quyết)

- Trường hợp ghi sai, cổ đông đề nghị Ban kiểm phiếu đổi phiếu bầu khác;

- Cổ đông phải tự mình ghi số phiếu bầu cho từng ứng cử viên vào ô trống (cột số phiếu 
Chọn) tại dòng tương ứng với tên ứng cử viên đó trên phiếu bầu. Nếu không bầu thì để 
trống hoặc gạch ngang trong ô phiếu chọn của người đó.

- Cổ đông có thể dồn hết tổng số phiếu biểu quyết cho một hoặc chia số phiếu bầu cho các 
ứng cử viên lựa chon hoặc không bầu cho ứng viên nào.
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3. Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu:
- Ban Kiểm phiếu tiến hành kiểm tra thùng phiếu trước sự chứng kiến của cổ đông. 

Việc bỏ phiếu được bắt đầu khi việc phát phiếu bầu cử được hoàn tất và kết thúc khi cổ 
đông cuối cùng bỏ phiếu bầu vào thùng phiếu;

- Ban kiểm phiếu thực hiện việc kiểm phiếu trong một phòng riêng ngoài ban kiểm 
phiếu các thành viên giúp việc đã được phân công không cho phép bất cứ người nào khác 
vào trong khu vực kiểm phiếu. Ban kiểm phiếu có thể sử dụng các phương tiện kỷ thuật 
điện tử và chuyên viên kỷ thuật hỗ trợ trong việc kiểm phiếu và sử dụng thành viên giúp 
việc khi cần thiết.

- Việc kiểm phiếu phải được tiến hành ngay sau khi việc bỏ phiếu kết thúc. Kết quả 
kiểm phiếu được lập thành văn bản và được Trưởng Ban kiểm phiếu công bố trước Đại hội 
và giao lại cho Chủ tịch Đại hội. Các phiếu bầu sau đó phải được niêm phong bàn giao cho 
Ban kiểm soát Công ty ngay sau khi Đại hội bế mạc, các dữ liệu trên máy tính phải được 
cài bảo mật và chỉ được mở khi có quyết định của ĐHCĐ.

4. Phiếu bầu hợp lệ:

- Là phiếu bầu được in sẵn do Ban Tổ chức phát ra có đóng dấu Công ty, không tẩy 
xóa, cạo sửa, không viết thêm nội dung nào khác ngoài qui định.

- Phiếu bầu cử có tổng số phiếu bầu cho những ứng cử viên không vượt quá tổng số 
phiếu bầu của cổ đông đó sở hữu được quyền bầu.

- Phiếu bầu cử bầu cho tổng số ứng cử viên không vượt quá số lượng thành viên bầu 
bổ sung HĐQT được bầu.

5. Phiếu bầu không hợp lệ:
- Phiếu không theo mẫu quy định không do Công ty phát hành, không có dấu Công ty.

- Phiếu gạch xoá, sửa chữa, ghi thêm hoặc ghi tên không đúng, không thuộc danh sách 
ứng cử viên đã được ĐHCĐ thống nhất thông qua trước khi tiến hành bỏ phiếu; Phiếu ghi 
thêm những thông tin khác, thêm ký hiệu.

- Phiếu không còn nguyên vẹn.

- Phiếu có tổng số phiếu bầu cho những ứng cử viên của cổ đông vượt quá tổng số 
phiếu bầu của cổ đông đó sở được quyền bầu.

- Phiếu bầu cử bầu cho tổng số ứng cử viên vượt quá số lượng thành viên bầu bổ sung 
HĐQT được bầu.

- Phiếu bầu cử nộp sau khi việc bỏ phiếu kết thúc và hòm phiếu đã được niêm phong 

Điều 7: Nguyên tắc xác định trúng cử thành viên HĐQT
- Ứng cử viên trúng cử thành viên HĐQT được xác định theo số phiếu bầu từ cao xuống 

thấp, bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi đủ số thành viên bổ sung 
theo quy định là HĐQT 01 thành viên

- Trường hợp có những ứng cử viên đạt tỷ lệ % số cổ đông tín nhiệm ngang nhau mà 
cần phải loại bớt để đạt đủ số thành viên trúng cử theo quy định thì người nào sở hữu hoặc
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đại diện sở hữu nhiều cổ phần hơn sẽ được chọn. Nếu số cổ phần sở hữu hoặc đại diện sở 
hữu cũng ngang nhau thì sẽ tổ chức bầu lại giữa các ứng cử viên này để chọn. Nếu bầu lần 
thứ hai vẫn bằng nhau thì việc có tiếp tục bầu cử nữa hay không do Đại hội quyết định.

Điều 8: Những khiếu nại về việc bầu cử và kiểm phiếu:

- Trường hợp sau khi công bố kết quả bầu cử mà có ý kiến của cổ đông khiếu nại 
hoặc cần phúc tra lại kết quả bầu cử Ban bầu cử sẽ cùng Ban kiểm soát Công ty kiểm tra 
lại.

- Những khiếu nại về bầu cử và kiểm phiếu sẽ do chủ trì cuộc họp giải quyết và được 
ghi vào biên bản cuộc họp Đại hội.

Điều 9: Hiệu lực của quy chế
- Qui chế bầu cử được công bố công khai trước Đại hội và lấy ý kiến biểu quyết của 

toàn thể cổ đông có mặt dự Đại hội trước khi tiến hành bầu cử. Nếu được Đại hội thông 
qua >65% số lượng cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội qui chế này sẽ có hiệu lực thi 
hành bắt buộc đối với tất cả cổ đông.

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
CHỦ TRÌ
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